o

il desenvolvendo suas potenc:alldades para o mercado de traba/ho
""f"’":‘-pags‘=6a8 Wl Pl K Rt o oA 29, !

— ..-,._r

Gincana dos Sonhos: RC de Sdo Paulo - Aeroporto:
Equipe Boqueirédo cooperag¢do com a
Independéncia lidera comunidade de Pedreira

pdgs. 14 e 15 pdgs. 24 e 25



WWW.ANDRERIBEIROHONDA.COM.BR

O New Fit ja chegou a André Ribeiro.
Venha conhecer!

-

Jfﬁ____

/
- P
'~ -y _—

VA

p= S

Reserve ja o seu!

' g,
-6

Pense em poténcia e economia de combustivel.

Pense em tecnologia, design, conforto e funcionalidade.

Pense em cambio com fransmissao automatica de 5 velocidades.
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Rotary International:

Uma ONG Centenaria

André Rubens Didone
Sécio do RC

de Santo André

histéria universal ndo registra a existéncia de

muitas organizag¢des centendrias. Rotary Inter-

national representa, nesta constatacdo, exem-
plo singular da materializacdo de uma ideia que se
desenvolveu a partir de um ideal cristalizado na acdo
de servir. Assim, quatro jovens norte-americanos de
profissdes diferentes, reunidos por iniciativa de um ad-
vogado de nome Paul Harris, de Chicago, passaram a
dar existéncia a um principio que estabelecia a seguin-
te objetivacdo: "a combinacdo de interesses diversos
pode oferecer resultados positivos para todos”. Pois é,
uma ideia aparentemente simples e de facil contesta-
¢do, ja que pretendia explicar algo ilégico, pois era a
demonstracao que profissoes diferentes, quando com-
binadas ou somadas, produziam resultados positivos
para todos. Numa analogia, parece que estdvamos
diante de uma das histérias do “Homem que Calcula-
va”, de Malba Tahan. Assim comecou a histéria de Ro-
tary International. Os quatro fundadores foram se mul-
tiplicando, inicialmente para outras cidades, depois
para outros paises e na atualidade inicial deste século
vinte e um, Rotary estd presente em mais de uma cen-

tena e meia de paises e congrega, quando somados
Rotaract, Interact, Nucleos Rotary, com cerca de um
milhdo e trezentos mil integrantes, todos dedicados
ao ideal de servir desta ONG centendria. A paz mun-
dial ndo é um objetivo inatingivel para Rotary. Todos
os programas desta Organizag¢ao sao voltados para o
bem comum na busca da paz. Programas como 3H e
Po6lio Plus séo dois exemplos de como os grandes pro-
blemas mundiais podem ser resolvidos, sem levarmos
em conta ideologias, ragas e credos. O mundo caminha
nas dguas da terceira onda, da revolucgdo tecnoldgica
da informatica e das comunicac¢bes. O planeta Terra se
transformou numa aldeia global como ja prognosticara
Marshall McLuhan. Ao que parece, nos préximos vinte
anos surgirdo invengdes que talvez ainda nem imagi-
nemos. Ha vinte anos passados também néo falavamos
em celulares. Internet e o Facsimile eram ainda expe-
rimentos. E qual serd o elemento motor da energia do
futuro? Hidrogénio, biomassa, energia solar, edlica ou
atémica. O meio ambiente estard sob controle? A 4gua
estara realmente escasseando? A saude e a fome no
mundo terdo encontrado a sua equac¢ao? Quantos pa-
ises que conhecemos hoje estardo com sua figura ge-
ografica sem alteracdes? Havera paz mundial? Pois é,
estas grandes questdes, todas conjunturais, terdo suas
respostas a medida em que a humanidade se dispuser
a equaciona-las. Sem duvida alguma, as ONG’s atuais
e aquelas que ainda vao ser criadas poderao contri-
buir para um mundo melhor e, sem qualquer davida,
Rotary International terda um papel preponderante. O
RI, como organizacao, é exemplo permanente de atua-
¢do e agdes que valorizam o ser humano promovendo
a integracéo social. A Prova Quadrupla é marca indelé-
vel do ideal de servir. Dar de si sem pensar em si defi-
ne o objetivo rotario. A busca da paz mundial se inicia
com a acao de servir. O passo inicial cuja meta é o bem
comum justifica e realca a validade de Rotary. Por estas
e outras razdes que ndo precisam ser demonstradas,
podemos afirmar com grande orgulho “SALVE ROTARY
INTERNATIONAL".
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’1‘9: ensagem ao rest ente

Prezados Companheiros Rotarianos,

Realizemos os Sonhos

Dong Kurn
(D.K.) Lee
Presidente
do Rotary
International

asci em uma cidade pequena, na qual minha fami-

lia ja estava ha muitas geragdes. Por morar proxi-

mo de muitos parentes, nossas tradi¢cdes familia-
res eram bastante sélidas. Naquela época, poucos coreanos
viajavam ao exterior e a influéncia ocidental era infima. Meu
mundo se resumia a minha casa, idioma e cultura.

Aos meus 20 e poucos anos de idade tomei uma deci-
sdo que viria a moldar o resto da minha vida. Incentivado
por meu pai, fui estudar e trabalhar nos Estados Unidos,
mais exatamente em Sao Francisco, onde passei quase
dois anos aprendendo inglés e trabalhando em diferentes
funcoes.

Até hoje é dificil descrever o impacto que esta experién-
cia causou em mim. Tudo era diferente. Estava acostumado
a ver rostos com fei¢des coreanas apenas e, em Sao Francis-

Palavra do Leitor

Caro companheiro Gusmdo,

Quero parabenizd-lo pelo excelente trabalho que vem fazen-
do a frente de Imagem Publica. Em especial pela matéria de
nosso Clube — “Case de Sucesso" - na edi¢éo de Janeiro. Em
nome de todos os companheiros do meu Clube, agrade¢o a
vocé e sua equipe pelo brilhante trabalho.

Abraco fraterno!

Célio Lacerda - Presidente Idealizador

Rotary Club de Cubatdo - Jardim Casqueiro

o, vi gente de todas as partes do mundo. Apesar de estudar
bastante a lingua inglesa, senti na pele o que significa ser
a pessoa que nao entende tudo o que esta sendo falado,
a pessoa que serve a outras, que s6 obedece e nao manda
em ninguém. Vi o quao grande era o mundo fora da minha
cidadezinha. O que vivi nos Estados Unidos fez com que eu
voltasse a Coréia totalmente transformado.

Assim que cheguei para ajudar meu pai nos negécios
em Seul, sabia muito bem o que era ser a pessoa com o car-
go mais baixo da hierarquia da empresa, o que me conferiu
sabedoria para tratar com respeito os empregados. Sabia
muito bem o que era o trabalho bracal e isso me fez admi-
rar todos os que executam trabalhos do género. Talvez o
mais importante foi ter plena consciéncia de que o mundo
era ainda muito maior que a experiéncia que tive. Aprendi
que havia muitos outros paises e culturas diferentes, com
bilhées de pessoas Unicas. Tinha consciéncia que, embora
sejamos todos diferentes em esséncia, somos todos iguais.
Tinha conhecimento de que todo mundo, em algum lugar,
por vezes precisa da ajuda de alguém.

Fevereiro é o Més da Compreensdao Mundial no Calen-
dario Rotario, momento de se concentrar na importancia
da boa vontade e paz. E hora de avaliarmos como estamos
nos saindo em termos de Servicos Internacionais, a Quar-
ta Avenida de Servicos, ja que a prestacdo de servicos e o
companheirismo internacional sao pecas fundamentais ao
amanhecer de um mundo mais pacifico.

Agradecimento

Em nome do Corpo de Patrulheiros Mirins de Santo André,
instituicdo que presidi com muito orgulho até o final do ano
que se findou, “agradeco toda a equipe responsdvel pela Ima-
gem Publica de Rotary do Distrito 4420, especialmente o seu
presidente, companheiro José Batista Gusmdéo".
Rotariamente,

Seitiro Assanuma
RC de Santo André
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RC de Diadema:

espertar nos jovens de baixa renda que tém en-

tre 15 e 16 anos a cidadania, desenvolvendo suas

potencialidades e capacitando-os para a vida
profissional é a missao da Sodiprom - Centro de Formacao
de Aprendizes de Diadema, entidade que desde sua fun-
dacao, em novembro de 1970, recebe o apoio do Rotary
Club de Diadema.

O trabalho da entidade, que a cada semestre rece-
be de bracos abertos 256 alunos que estao cursando o
Ensino Médio, é investir na educacao e na qualificacao
do aprendiz com o objetivo de torna-lo um profissio-
nal do mercado. Os aprendizes da Sodiprom se formam
nas mais diversas capacitacées e tém, durante o curso,
uma série de atendimentos para seu pleno desenvolvi-
mento pessoal e profissional.

A Sodiprom trabalha seguindo todos os preceitos da
Lei n° 10.097/2000, que estabelece que as empresas de
qualquer natureza devem ter entre 5 e 15% de aprendi-
zes (entre 13 e 24 anos incompletos) do total de funcio-
narios cujas fungées demandem formacao profissional.

Segundo o Governador Assistente da Area 3, funda-
dor do RC de Diadema, José Antonio Vilaga, que também

faz parte da diretoria da entidade, a iniciativa de tirar o
jovem de uma comunidade que ndo o esta assistindo
é fundamental. “A idéia é apresentar um preparo para
que ele possa ter uma vida melhor”, complementa.

Cerca de mil inscri¢des sdo feitas para cada semes-
tre no curso. Apos a inscricao é feita uma triagem e
por volta de 700 selecionados passam por uma entre-
vista socioecondmica. “Somente selecionamos aqueles
que realmente nao tém condicao de renda”, afirma o
presidente entidade, Dirceu Pereira de Aquino. Os seis
meses da vida dos jovens que cursam a Sodiprom re-
sultam em um vinculo muito grande com os professo-
res e monitores. “E impressionante a emocédo que rola
na formatura, eles falam da Sodiprom com um orgulho
imenso e isso é uma das coisas que me gratifica muito
e, mais do que nunca, é mérito da equipe, do conjunto
administracdo, professores e diretores”, finaliza.

De acordo com o presidente do RC de Diadema,
Edson Ribeiro Vasques, rotariano ha 14 anos, é mui-
to prazeroso poder participar da Sodiprom por va-
rios motivos, entre eles o trabalho que é feito com
as criangas, que traz excelentes resultados, além das
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experiéncias que sdo adquiridas junto as empresas. de pintura em madeira, aliada a técnicas de empreen-

“Estamos ajudando o municipio num todo e o Rotary dedorismo, como uma possibilidade adicional de gera-

e a Sodiprom se entrelacam, pois praticamente todos cao de renda. A entidade também promove a Feira de

sao rotarianos que nunca abandona-
ram a idéia principal, que é ajudar os
jovens e dar de si antes de pensar em
si”, afirma.

Além do apoio do RC de Diadema,
a Sodiprom tem parceria com cerca
de 100 empresas, o que da sustenta-
bilidade para fornecer aos alunos uma
refeicao diaria, atendimento odonto-
I6gico gratuito, acompanhamento de
assistentes sociais para os aprendizes
e respectivas familias, acompanha-
mento psicolégico e educacional, bem
como organizacdo de grupos de pais
em apoio a acdes de entrosamento
familiar.

Lea Markovsky

Ideias, na qual os alunos surpreendem
com a criatividade.

Para a professora de portugués Lea
Markovsky, funciondria mais antiga do
Centro, é gratificante se envolver nos
projetos da entidade, como exemplo
organizar a formatura. “Estou na Sodi-
prom ha dez anos e acompanhei toda a
evolucdo. Fico realizada em ver a felici-
dade dos alunos no momento da forma-
tura”. Ja para Gildo Melo de Oliveira, um
exemplo de sucesso que entrou como
aprendiz e hoje trabalha na entidade
como monitor das disciplinas Departa-
mento Pessoal e Contabilidade, “antes
nao sabia nem o que era uma empresa.

O Projeto Jovem Empreendedor também é mais um Hoje estou comecando a faculdade de Tecnologia da

beneficio aos adolescentes de baixa renda que passam Informacéo gracas ao ensino profissional que tive aqui

pela Sodiprom, e consiste em uma atividade artesanal na Sodiprom”, finaliza.
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Gildo ensina contetidos’de Departamento
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A Historia

A Sodiprom foi fundada em 1970 como Sociedade
Diademense de Protecdo ao Menor, pelo juiz Alvaro
Damazio Gualhonone, na época da Vara de Meno-
res da cidade, junto ao empresario rotariano José
Baraldi, com o objetivo de dar atividades aos meni-
nos engraxates, tirando-os do trabalho infantil, das
ruas, ou até mesmo da violéncia doméstica.

Com apenas um saldo, a entidade atendia 40
menores com atividades manuais. Em 1974, Dona
Alda Moreira Estrazulas, cujo nome tem uma das
principais avenidas da cidade em sua homenagem,
doou a area atual com a criacao de um estatuto e
foram iniciadas novas atividades como artesanato
em sucata e montagem de pecas.

A partir dos anos 90, os alunos passaram a tra-
balhar como office boys e recepcionistas. Ja em se-
tembro de 2002, os formados no curso de Apren-
diz Administrativo, ao serem encaminhados para
empresas parceiras passaram a ser registrados pela
Sodiprom, com registro em carteira e contrato de
trabalho por tempo determinado.

Atualmente a entidade tem em seu contetudo
programatico as seguintes disciplinas: Contabili-
dade, Telemarketing, Departamento Pessoal, Infor-
matica, Técnicas em Administracdo, Lingua Portu-
guesa, Lingua Espanhola, Legislacdo do Aprendiz,
Relagcdes Humanas e encontros de autoestima, bem
como palestras especiais e atividades ludicas.

Para o coordenador geral Vagner Covolo, as tur-
mas sdo balanceadas por homens e mulheres, 128
no periodo da manha e 128 no da tarde. “Selecio-
Nnamos por sexo porque existem empresas que nos
pedem preferencialmente meninos. Mesmo assim
o numero de formandos é sempre maior da parte
feminina”, explica.
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om o objetivo de divertir e presentear as criancas
O presidente do RC/Matheuys Cury durante a festa carentes da Zona Noroeste de Santos, o Rotary
Club de Santos — Noroeste organizou, em parceria
e com o SESI de Santos, localizado na Avenida Nossa Senho-
ra de Fatima, 366, Jardim Santa Maria, uma tarde cheia de

surpresas no dia 15 de dezembro de 2008.
Um total de 150 criancas da Creche Cantinho da Crian-
¢a, que fica na Rua Contra-Almirante Esculapio César Paiva,
408, Jardim Radio Clube foram homenageados e recebi-
dos por monitores para uma tarde de muita recreacéo, pi-
poca, cachorro-quente, algodao doce, refrigerante, doces
e entrega de presentes, além de receber a visita, é claro, do

Papai Noel.

O projeto foi elaborado pensando em detalhes que fa-

zem a festa da garotada, criando, assim, a oportunidade

de meninos e meninas carentes de festejarem a data de
maneira diferente e divertida, mostrando que é preciso tao
pouco para fazer alguém necessitado feliz.

De acordo com Matheus Guimaraes Cury, presidente
Rotary Club de Santos — Noroeste, é gratificante poder
contribuir com as criancas, principalmente pela essén-
cia da época de Natal. “O sorriso dessas criangas nao tem
preco”, finaliza.

E a solidariedade também trouxe a colaboragdo de em-
preendimentos locais, a exemplo a empresa Biografia Foto
Studio, a Clinica Veterindria da Villa e a Escola do Boqueirao.
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Casal Governador recebeu camisas da Unidos dos Morros durante festa de Confraterniza¢do

RC de Santos - José Bonifacio:
samba-enredo 2009 da Unidos dos Morros

Rotary Club é o tema do samba-enredo deste ano

do Grémio Recreativo Cultural Escola de Samba Desfile da

) ) : i Unidos dos
Unidos dos Morros de Santos. Os 1.500 integran- g o ERE A Morros no
o | Carnaval

tes apresentardo na avenida o enredo ‘Realizando Sonhos, 2009

Fazendo a Roda da Vida Girar’, que faz homenagem a Or-
ganizacao, cujo simbolo é uma roda denteada.

De acordo com o presidente do RC Santos - José
Bonifacio, Jodo Luiz Zanethi, os sonhos dos rotarianos
sdo os desejos de uma vida melhor. “Wamos contar e
cantar na avenida algumas das iniciativas com as quais
esse clube de servir se ocupa em beneficio de toda a
sociedade”, explicou. O presidente ressaltou a impor-
tancia da escolha deste tema. “Vamos levar os concei-
tos de Rotary a toda a comunidade, divulgar o que a
Organizacdo faz e acredita. Vamos expor na avenida e

apresentar ao publico o que é o Rotary”, destacou.

‘Realizando Sonhos, Faze
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Desfile 2009
Ja sobre o desfile deste ano, Zanethi comentou que o
enredo mostrou como o Rotary Club idealiza um mundo
melhor, a partir da preserva¢ao da agua, fundamental para
vida, além de toda a natureza, passando pelas criancas, a
educacao e a paz. “Simbolizando toda a fauna, a Unidos
dos Morros elegeu dois bichos que estao relacionados a
idéia de sonhos que queremos tornar realidade num futu-
ro préximo. Primeiro, o unicérnio, um cavalo branco com
um chifre de cristal na testa, que so é visto por aqueles que
tém a alma pura, boas intencdes. O outro representante
existe de verdade e simboliza a liberdade, até para sonhar,
que é a borboleta”, complementou. Ainda de acordo com
o enredo, a vida comeca na infancia e mostra que o Rotary
protege as criancas de todas as ameacas, seja de doencas
ou de fome. “Neste sentido, uma das campanhas mais im-
portantes do RI, que é a da vacina contra a poliomelite (pa-
ralisia infantil), a gota que salva, ou seja, a vacina Sabin, vai
ser representada na avenida”. Por fim, a Unidos dos Morros
abordard educacao, salde e trabalho na construcdo de um
mundo melhor. “Realizando estes sonhos, que na verdade
sdo os direitos do Homem, o mundo vai ter paz, objetivo
maior do Rotary e das pessoas cons-
cientes de que os sonhos podem
ser de todos, basta que cada um
acredite que é essencial sonhar
e que juntos podemos realizar”,
complementou.

Unidos dos Morros

Unidos dos Morros surgiu a partir de um

grupo de moradores que desejava parti-

cipar do concurso de Carnaval promovi-
do em Santos. Ao todo, onze morros e trés vilas
préximas fundaram, em 27 de janeiro de 1978, o
Grémio Unidos dos Morros, adotando como cores
oficiais o azul, verde e o branco e como imagem
simbolo, a representacdo dos morros banhados
com raios de sol laterais.

Sendo camped do Grupo Il em 1982 e 1992, a
escola, em 1998, ficou com a quarta colocagao do
Grupo | e, no ano passado, foi uma das campeas. A
quadra da escola fica no Morro da Nova Cintra, ao
lado do Lago da Saudade.

Escola em nimeros

+ 15 integrantes da Comissao de Frente;

* Bateria com 150 componentes;

* 40 baianas,

+ 70 componentes na ala de passo marcado;

* 8 intérpretes;

+ 630 fantasias em gerais, distribuidas em nove alas;
» 2 casais de mestre-sala e porta-bandeira;

* Total de 1.500 integrantes
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faz campanha de prevencao de DST

este més de Carnaval, os Rotaract Clubs da

regido fizeram uma campanha para propa-

gar a preservacao das doencas sexualmente
transmissiveis. O grupo do Rotary Club de Ribeirdo Pi-
res - Estancia percorreu as ruas para alertar e distribuir
preservativos aos folides que participaram do “Bloco
das Mocréias”, tradicional evento da cidade e que acon-
teceu em 14 de fevereiro deste ano. Os preservativos,
cerca de 1.700, foram conseguidos por intermédio da
Prefeitura.

O Rotaract de Ribeirdo Pires — Estancia, que estd em
atividade desde outubro de 2006, conta atualmente
com nove socios. Sob a presidéncia de landra Maximi-
no Peixoto, seus membros se reinem mensalmente no
ultimo sabado do més no Restaurante Canoa Quebrada,
no centro de Ribeirdo Pires e virtualmente através de
seu Férum de Discussées http://rotaract.rc-estancia.org,

como forma de manter o grupo sempre em contato.

Outro projeto de destaque aconteceu no Natal de
2007, quando o Rotaract Estancia arrecadou mais de
dois mil brinquedos, que foram doados para crian-
cas de varias comunidades. Para landra, ser um rota-
ractiano tem um significado muito especial. “Depois
que vocé comeca a participar, isso vira uma filosofia
de vida que vocé coloca no seu cotidiano. E muito
gratificante poder ajudar ao préximo”, afirma.

Os Rotaract Clubs sdao uma dinamica associacao
internacional de clubes de prestacdo de servigos,
presentes em 120 paises e areas geograficas, inte-
grado por jovens de ambos os sexos, de 18 a 30 anos,
interessados em servir suas comunidades, ampliar
suas amizades e contatos profissionais, bem como
incrementar seu entendimento do mundo. Parte de
um esforco global em prol da paz e compreensao
mundial que tem inicio nas comunidades e tém um
alcance ilimitado.




Fundacao de
) Rotarianos
de Sao Paulo

“.Scnmﬂmélmianacianalnjn&MadOnaInadMadefducagda”

Idealizar e manter uma obra educacional sao tarefas que exigem espirito empreendedor,
dedicagdo, vontade e abnegacédo. Todos esses requisitos podem ser atribuidos a Fundagao de
Rotarianos de Sdo Paulo que, em seis décadas de trabalho, nunca mediu esforcos para
alcancar o objetivo a que se propds, quando um grupo de 20 rotarianos se uniu e deu inicio
aquilo que, hoje, envolve grandes e importantes instituicdes na area educacional, cada uma
delas voltada a um segmento: Colégio Rio Branco, Faculdades Integradas Rio Branco,
Escola para Criangas Surdas Rio Branco, Centro Profissionalizante Rio Branco.

Entidades Mantidas pela Fundacao de Rotarianos de Sao Paulo

Faculdades Integradas Rio Branco Colégio Rio Branco

Graduacao MBA Educacdo Basica  Atividades extracurriculares

Administracao Branding - Gestao de Marcas Educacao Infantil Coral Trampolim acrobatico**
Ciéncias Econdmicas Banking com parte das aulas ~ Banda de Sopro** Judb

Direito Gestaoe Internacionalizagéo ministradas em inglés Percussao** Balé**

Editoracao de Empresas (parceria FIESP) Ensino Fundamental I~ Teatro Ténis*

Jornalismo Ensino Fundamental II ~ Escola de Esportes Danga*

Letras Ensino Médio Treinamento Esportivo Catequese*

Pedagogia Ginastica Olimpica** Jornada de Profissoes
Publicidade e Propaganda Pés-Graduacao Francés em parceria com

Radioe TV Direito Internacional a Alianga Francesa e * Somente na Unidade Higiendpolis
Relagdes Internacionais Ambiental (a partir da 72 série) Somente na Unidade Granja Vianna
Relacdes Publicas Gestao Criativa

Sistemas de Informacao Gestdo de Finangas Escola para Criangas Surdas Rio Branco
Turismo Gestao de Marketing
Gestao de Negbcios

Graduagao em 2 anos Gestao de Recursos Humanos

Educacao Bilinglie (Lingua Brasileira de Sinais - Libras

Tecnoldgicos Relagdes Internacionais e Lingua Portuguesa Escrita) )
Marketing Responsabilidade Social PED - Programa de Estimulacéo do Desenvolvimento - 0 a 2 anos e 11 meses
Gestao Comercial Corporativa Educacao Infantil

Ensino Fundamental I
Incluséo no Colégio Rio Branco e em escolas parceiras, a partir da 52 série,

Centro Profissionalizante Rio Branco com acompanhamento de tradutores/intérpretes (Libras - Portugués)

Inclus@o no CEPRO e nas Faculdades Integradas Rio Branco, com
Programa de Aprendizagem Profissional (Lei do aprendiz) acompanhamento de tradutores/intérpretes (Libras - Portugués)

Fundacao de Rotarianos de Sao Paulo
Av. Higienépolis, 996 - Sao Paulo - SP
CEP 01238-910 Tel.: (55 11) 3829-2900
www.frsp.org
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Disputa

Gincana dos Sonhos:
Equipe Boqueirao Independéncia lidera

pos seis meses de seu inicio, a equipe Boquei-

rao Independéncia, com 402,5 pontos, lidera

a Gincana dos Sonhos, seguida pelas equipes
Coroa ABC - Rainha Serra (382,5 pontos) e Grande Al-
vorada (377,5 pontos).

A Gincana dos Sonhos tem por objetivo estimular
0s sOcios a participarem mais das acdes e companhei-
rismo de seu clube.

Tarefa de marco: Cada clube devera registrar a doa-
¢do de sangue de pelo menos um companheiro duran-
te o més de margo.

Caso os dois clubes da equipe facam a doacdo, a
equipe receberd 50 pontos.

Quadro Social
do Distrito cresce

4,59%

Os rotarianos do distrito 4420 continuam demons-
trando que acreditam muito em na instituicdo. Somen-
te quem acredita investe, cuida e obtém resultados
positivos. Assim, convida mais pessoas a fazerem parte
da legido de servidores. O crescimento é uma demons-
tracao de fé.

Os presidentes idealizadores demonstraram nesse
primeiro semestre que estdo comprometidos com suas
metas e estao desenvolvendo suas liderangas. 70% dos
clubes cresceram, ou mantiveram estaveis seus qua-
dros sociais.

Cada equipe receberd 10 pontos de bdénus para
cada doacéo adicional, a partir do sequndo doador de
cada clube da equipe.

COMPROVACAO
Atestado de doacao, em nome do sécio do clube.

TAREFA BONUS ESPECIAL

Mencao presidencial: Cada equipe receberd 60 pontos
de boénus, caso os dois clubes da equipe obtenham a
Mencao presidencial.

As equipes que cumprirem 60% das tarefas se-
rao premiadas na Conferéncia Distrital, de 28 a 30
de maio, em Aguas de Lindéia, onde serdo conheci-
das também as trés equipes vencedoras.

O presidente D. K. Lee e o coordenador regional do
DQS de Rl enviaram uma carta ao Governador Sérgio
Lazzarini parabenizando o Distrito pelo bom resulta-
do. No Brasil, entre os 38 distritos, o crescimento do
Distrito 4420 foi o 7° melhor. Hoje, em nimeros abso-
lutos, somos o 3° maior distrito, com 1977 socios em
31/12/2008. Porém, em numero de companheiros por
clube, 0 4420 é o0 1°, ou seja, possui em média 28,5 s6-
cios por clube.

Esses numeros demonstram que o Distrito tem po-

tencial para atingir um nimero ainda melhor e alcan-

¢ar 2000 sécios, ainda nesta gestao.

Ao entender Rotary, o companheiro estd apto a
convidar um novo sécio. Por isso, os rotarianos mais
antigos devem contaminar rapidamente os novos s6-
cios com muita alegria, companheirismo e orienta-los
sobre esse nosso mundo maravilhoso.

Marcos Franco, Governador Indicado 2010-2011
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curso de capacitacao sobre o deficiente visual

Curso de Capacitacao para Inclusao Social e

Educacional do Deficiente Visual € um exem-

plo de agédo solidaria de sucesso promovida
pelo Rotary Club de Sao Vicente - Antonio Emmerich.
O curso tem carga hordria de 30 horas, entre aulas te-
oOricas, técnicas e vivenciais, onde os participantes tém
os olhos vendados para que sintam a real dificuldade
e se conscientizem, de forma efetiva, sobre o que pre-
cisa ser modificado junto a sociedade.

De acordo com a presidente idealizadora do RC de
Sao Vicente — Antonio Emmerich 2008/09, Ireni Souza
de Oliveira, o treinamento foi criado com o propdsito
de garantir continuidade ao trabalho de integracdo
social dos deficientes visuais, que ela prépria iniciou,
no ano passado, junto aos membros do clube.

Incentivadora do projeto de inclusao para ce-
gos, presidente do clube e do IBS (Instituicdo Braile
de Santos), Ireni sabe exatamente quais os proble-
mas enfrentados pelos portadores de dificuldades
visuais, isso porque nasceu cega e sO aos 21 anos,

apo6s uma intervencdo cirdrgica, voltou a ter visao
parcial. “Considero extremamente gratificante esta
oportunidade de ampliar as iniciativas em prol dos
deficientes visuais, nao sé aqui em Sao Vicente, mas
em toda a Baixada Santista e divulgando esta filo-
sofia para todo o Distrito”.

Ainda sobre o treinamento, Ireni explica que é
“um curso de capacitacdao da sociedade em geral
para orientacdo e conscientizacao do potencial das
pessoas com deficiéncias”.

Além disso, a presidente ressaltou entusiasma-
da que o projeto fez do RC de Sao Vicente - Antonio
Ermmerich pioneiro em ag¢des voltadas para este
segmento. “Considero importante conscientizar a
sociedade em geral sobre os desafios que os cegos
enfrentam, sem falar do preconceito, é claro. E, com
certeza, esta acdo entre os clubes do Distrito 4420,
é a nossa contribuicao no que diz respeito a respon-
sabilidade social perante a humanidade”. concluiu.

O curso de capacitacao,
assim como o projeto de In-

clusao Digital, é promovido

em parceria entre o RC Sao

Vicente — Antonio Emmerich

e a IBS (Instituicdo Braile de
Santos), que orienta defi-
cientes visuais em diversas
atividades.

A presidente do RC de Séo Vicente - Anténio
Emmerich, Ireni de Oliveira, auxilia Ricardo Sertek
com os olhos vendados e utilizando bengala para
perceber a dificuldades causadas pela falta de visao



XV CONFERENCIA IDISTRITAL

A CONFERENCIA DOS SONHOS | Distrito 4420

28 a 3| de maio de 2009

no Hotel Monte Real em Aguas de Linddia

Inscricoes a partir do dia 13 de fevereiro, no site www.rotary4420.com.br

DESTAQUES DA CONFERENCIA

* Caminhada dos Sonhos

* Projetos de sucesso do Distrito

* Projetos de sucesso das Novas Geragoes

* Boteco do Sérgio e Anabela

* Palestrantes motivadores

* Doacéo de alimentos

* Premiagdo dos melhores na FR e DQS

* Premiacdo da Gincana dos Sonhos ‘ Realizemos os sonhos
* Baile "Sonhos e Fantasia" com concurso de fantasias

* Painéis (ASFAR e Casas da Amizade) e Stands (venda de produtos).
e E muitas surpresas!

Importante: as Conferéncias e o Baile
(Sonhos e Fantasias) serdo realizados no Hotel Monte Real.

Coordenador Geral da Conferéncia: Farid do R.C. Santo André - email: faridche@vivax.com.br e fncfarid@directnet.com.br
Coordenador de Logistica e Informatica: Fernandinho - email: fernando@fernandinho.com.br
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RC de Sao Paulo -

Independéncia:

projetos que proporcionam uma vida
melhor as criancas da creche Raio de Sol

roporcionar condi¢cdes basicas para o desenvolvimen-

to intelectual, moral e social de criangas na faixa de 2

a 5 anos e 11 meses é o objetivo principal da Creche

Raio de Sol, mantida pelo Rotary Club de Sao Paulo - Indepen-

déncia. A entidade atualmente atende 70 menores através de
estimulos e acompanhamento constante.

O trabalho da creche é um projeto permanente do RC In-

dependéncia a partir de 2005, ano em que a entidade foi fun-

dada. Desde entéo, foram colocados toldos nas escadarias para
que as criangas nao se molhem para ir ao refeitério, foi doado
um fogao industrial, um freezer, ventiladores de teto, toalhas
de banho, entre outros, bem como os subsidios para as come-
moragoes.

No Natal, as criangas, em sua maioria filhos de catadores
de papel da regido da Vila Carioca, recebem a visita do Papai
Noel, que distribui presentes, bem como nas festas de Dia das
Criangas, quando a Creche Raio de Sol, com o apoio do RC por
meio do Programa de Subsidio Simplificado do Distrito 4420,
distribui guloseimas e brinquedos.

O Programa de Subsidio Simplificado é uma ferramenta
para os distritos rotarios apoiarem atividades humanitarias de
curto prazo. Estes podem requisitar até 20% de seu Fundo Dis-
trital de Utilizacdo Controlada (FDUC) para patrocinar projetos
diversos, local ou internacionalmente.

Para a presidente do RCSP - Independéncia, Bessie Barros
de Medeiros, é muito gratificante fazer trabalhos como este da
Creche Raio de Sol. “Tudo o que fazemos pode ser visto no ros-
to das criancas e até mesmo dos pais”, alegra-se.

Fora este projeto, o RCSP - Independéncia colabora com
o CAAPI (Centro de Apoio e Aprendizado Profissional do Ipi-
ranga) juntamente a outros clubes da area desde 2002; o Asi-
lo Raiar do Sol (Anchieta), 2003; o Projeto Crescer do ABC (no
MCDia Feliz) da casa Ronald McDonald ABC, apoio ao cancer
infanto juvenil, inicio em 2002; a Feira da Cidadania e Saude
(2002) e Agao Global, em parceria com o Sesi Vila das Mercés
iniciado em 2006.

“Temos nosso bazar cuja renda é dividida entre a creche e
o asilo, organizamos bingos com a ajuda do Grupo Café (Ipi-
ranga), cuja arrecadacgao é para Fundagdo Rotaria (titulos Paul
Harris) e entidades do bairro”, afirma Bessie. O mais recente
trabalho do Clube é o Independéncia Maior, que consiste em
uma festa dos anos 60, 70 e 80, que teve inicio em 2008, sendo
a renda destinada as necessidades da Creche e a meta da Fun-
dacdo Rotaria.
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TRAILER ODONTOLOGICO |

Esta unidade ativada em
parceria com a Faculdade
de Odontologia da Uni-
santa (Universidade Santa
Cecilia, de Santos), atua
em campanhas de preven-
¢ao de cancer bucal, fei-
ras de saude, entre outros
eventos do municipio. De
acordo com o RC de Santos
- Porto o consultério mo-
vel tem seu foco de aten-
dimento principal voltado
aos idosos.

PN

Especialistas realizam atendimento
gratu_i;o a populacao

dois projetos modelo desenvolvidos pelo RC de Santos - Porto.

Veiculo adapt'affo étransformado
em consultério,odontologico

Rotary Club de Santos - Porto:
projetos voltados ao social

Rotary Club de Santos - Porto atua ativamente em projetos de servico a comunidade, tendo
como objetivo estimular e fomentar o ideal de servir. Entre os projetos promovidos, anual-
mente pelos clubes estdo: o Projeto Rumo (Orientacao Vocacional a Jovens do Ensino Mé-

dio), Projeto Papai Noel (Sacolinhas de Natal), McDia Feliz, Nucleos Multiuso (parceria com a Pastoral

da Criancga), Campanha de Prevencéo de Perda Auditiva na Terceira Idade, entre outros.
De acordo com o presidente do RC de Santos — Porto, André Luis Neiva, o foco principal do clube

é contribuir com a comunidade carente. Neste sentido, a edicao da Carta Mensal deste més destaca

TRAILER ODONTOLOGICO II
Em parceria com a Facul-
dade de Odontologia da Uni-
mes (Universidades Metro-
politanas de Santos) e a Casa
Sol, esta unidade participa
de campanhas de prevencao
de cancer bucal, do Abraco
Solidario, evento promovido
pela Prefeitura de Santos e,
ainda, do Dia de Fazer a Dife-
renca, idealizado pela Rede
Record de Televisdo. O RCde
Santos - Porto informou que
o principal diferencial deste
veiculo adaptado é que se
destina ao atendimento aos
portadores de HIV.

[ Mais de 80 criancas participam das
atividades'socio-educativas na entidade

Fevereiro de 2009 « Carta Mensal

PROJETO ESCULPIR

Com o intuito de minimizar
0s problemas sociais existen-
tes na regido de Vila Nova, o
RC de Santos - Porto criou a
Associacao do Projeto Escul-
pir. A entidade conta com um
amplo espaco para que crian-
cas e adolescentes possam de-
senvolver atividades ludicas,
recreativas e socioculturais. De
acordo com o presidente do
RC de Santos - Porto, André
Luis, o projeto contribuir na
formacdo social da populacao
local. “Estamos trabalhando,
esculpindo, com estas gera-
¢oes, o futuro”, finalizou.

"
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Iy
Meta

Desafio 100.000 Rotarianos

América Latina - (Zonas 19,20e 21)

oje na regido da América Latina, os Rotary

Clubs, em funcao de seu constante desenvolvi-

mento, em breve receberdo a(o) centésima(o)
milésima(o) associada(o).

Com o intuito de revigorar clubes em todo o mundo,
nosso Presidente D. K. Lee esta viajando e se reunindo com
os rotarianos de todo o mundo para gerar idéias que favo-
recam o aumento do Quadro Social, através de doze Con-
feréncias Presidenciais de D. Q.S.

Os 10 clubes e Distritos com a mais alta porcentagem de
crescimento serdo reconhecidos durante a Convencédo do
Rotary International de 2009 em Birmingham, Inglaterra.

“Esta meta pode ser alcangada por todo Clube e Dis-
trito que der prioridade ao desenvolvimento do quadro
social”, afirmou MCGovern, Vice-Presidente da Comissao
doR.I.D.Q.S.

2008-09

Visando participar desta meta presidencial, especifica-
mente para os paises da América Latina localizados nas
zonas 19, 20 e 21 queremos reconhecer e registrar a mar-
ca de admissao da(o) 100.000 companheira(o) e, em es-
pecial, o trabalho que cada um de nds rotarianos faz para
trazer novos associados que preencham os requisitos da
nossa organizacao, homenageando-os de forma marcan-
te, através dos seguintes reconhecimentos/premiagoes.

Ao Clube e ao Distrito destas zonas que derem posse
a esta(e) associada(o) sera outorgado um diploma e tro-
féu Unico, especialmente feito para registrar esta impor-
tantissima marca.

A(o) associada(o) 100.000, ao tomar posse, de imediato,
se tornara Companheiro Paul Harris.

Ao padrinho, se a(o) nova(o) associada(o) for empos-
sado até 30 de abril de 2009, terd direito a uma passagem
aérea, ida e volta, para Birmingham, na Inglaterra quando
podera participar de nossa Convencao Internacional que I3
acontecera de 21 a 24 de Junho do préximo ano. Recebera
ainda a inscricdo para participacao na Convencdo e trés es-
tadias em Hotel na cidade.

Ocorrendo esta posse, apds 30 de abril e antes de 30
de Junho de 2009, o prémio para o padrinho do associado
100.000 serd uma passagem aérea de ida e volta entre sua
cidade e a sede do Instituto Rotary do Brasil que acontecera

em setembro de 2009, assim como a taxa de inscricao para
0 evento e 0 pagamento de hotel para estadia durante os
trés dias do Instituto.
Contamos com seu engajamento, colaboragao e total em-
penho para a superagao do DESAFIO 100.000 ROTARIANOS.
Nosso forte abraco,

Themistocles A. C. Pinho
Diretor de Rl 2007/2009

José Alfredo Septilveda
Diretor de R 2008/2010

Mengdo Presidencial 2008-09
Prazo Final - 31 de Mar¢o de 2009

Para se qualificar a mencéo, os clubes deve-
rao executar um projeto de prestacdo de servi-
¢os que reduza a mortalidade infantil, atingir as
metas de crescimento do quadro social, e realizar
uma atividade em cada uma das cinco categorias
relacionadas no folheto “Mencao Presidencial”
entre 1° de julho de 2008 a 31 de marco de 2009
(Servicos Internos, Profissionais, Comunidade, In-
ternacionais, Quadro Social).

Reconhecimento ao Governador

Para que o Governador seja reconhecido,
pelo menos 50% dos Clubes do Distrito devem
ser homenageados com a Mencdo. Além disso,
o Governador e 50% dos Presidentes dos Clubes
do Distrito devem recrutar individualmente um
novo sécio entre 1°de julho de 2008 a 31 de mar-
¢o de 2009.

Os “Formularios de Endosso” poderao ser
acessados: www.rotary.org/Rldocuments/pt_
pdf/900b_pt08.pdf.

Para Mencao Presidencial 2008-09 a Rotaract
e Interact Clubes: www.rotary.org/Rldocu-
ments/pt_pdf/900c_pt08.pdf.
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Plano de Visao de Futuro

omvistas ao Centenario daFundacdoem 2017,noano

de 2005 os curadores da F. R. comegaram a desenvol-

ver uma visdo de 10 anos, alicercada em um plano de
trés anos, no intuito de alavancar a Fundagao em seu segundo
século. O plano e visao, elaborados com o apoio de varios lide-
res por meio de questionarios, enquetes e grupos de discus-
sdo, trazem uma abordagem bastante ampla para estipulacdo
de metas e tomada de a¢des para sua devida execucao.

A viséo elaborada para a F. R, capacitar os rotarianos para
que promovam a boa vontade e paz no mundo - serviu de
base para o novo texto da missao da Fundacao.

A nova missao e lema da Fundac¢ao - Fazendo o Bem no
Mundo - foram aprovados pelos curadores da Fundacao e
Diretores de R.l. , e devidamente sancionados pelo Conse-
Iho de Legislacdo de 2007.

O Plano Visao de Futuro almeja:
« Simplificar os programas e opera¢des da Fundacao de for-

A

W

>y

ma consistente com sua missao.

+ Concentrar a prestacao de
servicos nas areas em que cau-
sarao maior impacto ao enfocar
necessidades mundiais em pro-

jetos relevantes aos rotarianos.

Sérgio Lazzarini
GD 2008-09
Distrito 4420

+ Oferecer opcdes de programas
que contribuam ao alcance de
metas locais e mundiais.

» Aumentar o senso de propriedade nos clubes e distritos,
dando a estes ultimos, maior autonomia nas tomadas de
decisao.

+ Divulgar o trabalho da F. R. e promover a Imagem Publica
do Rotary.

* Previsto para estar totalmente implementado até 2013-14,
o Plano Visao de Futuro implementa novos modelos para:

« Estrutura de Subsidios — Relagdes Estratégicas — Alocacdo
de Fundos.

V4

GRAFICA E EDITORA + EXPRESS BUREAU

SelecSet Agfa Avantra 30 OLP Dobradeira Digital Horizon

4 CORES

Prova Digital Kodak
Matchprint - ProofPro 2610 Impressao de Filmes AFC 544 AKTSC |meES?3U a 13.000 1]”"
Formato 610 mm - Largura Formato 760 x 630 mm 35.000 Folhas/hora 4 225 linhas 3000 dpi

Av. Industrial, 2.335 *» Campestre * Cep 09080-511 « Santo André « SP

www.unicgrafica.com.br *» e_mail: unic@unicgrafica.com.br




oda crianga merece ter saude e condi¢ées de es-

tudar. E foi pensando nisso que o Rotary Club de

Cubatao - Jardim Casqueiro, através de seu Dis-
trito 4420, iniciou 2009 a todo vapor com projetos que
beneficiam criancas carentes da regiao.

Um deles foi a pintura de gravuras infantis na Ala
de Pediatria do Hospital Municipal Luiz de Camargo,
em Cubatao, com o propésito de deixar o ambiente
hospitalar mais alegre para as criancas. Um total de
nove trabalhos foi feito, entre novas portas e realce
das antigas.

O projeto foi concretizado atendendo ao pedido da
pedagoga Maria de Fatima Fernandes, funcionaria do
Hospital. “O local com decoracdo infantil propicia as
criangas melhor recuperagao, estimulando e harmoni-
zando o ambiente”, afirma.

O presidente do RC de Cubatao - Jardim Casqueiro,
Célio da Silva Lacerda, junto aos companheiros rota-
rianos Luiz Carlos e Almir Pereira fez a vistoria do local

apo6s a execucao dos trabalhos. “Estou satisfeito com o
resultado dos trabalhos e que o Rotary Club de Cubatao
Jardim Casqueiro e sinto me honrado em poder contri-
buir para o bem-estar das criancas.”

Os rotarianos do Clube também estiveram presen-
tes na festa de Natal preparada pelos responsaveis da
brinquedoteca do Hospital Luis de Camargo no dia 24
de dezembro para, além de doar brinquedos para todas
as criangas, presentear também com um remédio im-
portante para a recuperacao: calor humano para elas e
familiares. “O Rotary tem sido um parceiro importante,
pois participa de todos os eventos e atividades relacio-
nados ao bem-estar das criancas”, afirma a pedagoga
Maria de Fatima.

O presidente Célio Lacerda enfatizou “nds é que
agradecemos por nos darem a oportunidade de ajudar,
somos um clube de servicos e nosso trabalho é tentar
de todas as formas melhorar a qualidade de vida de pes-
soas necessitadas”.



Projeto Magia do Saber

[ém das pinturas, o Clube, com ajuda dos

subsidios simplificados do Distrito 4420 fez a

doacao de 381 exemplares de livros infantis
para a biblioteca do GAC (Grupo de Apoio as Crian-
cas). Todos os livros sao novos e foram adquiridos
através de uma parceria do RC de Cubatéo - Jardim
Casqueiro e o Distrito 4420.

Os livros foram entregues na sede da entidade,
na Vila dos Pescadores, dia 7 de fevereiro, ocasiao
na qual estavam presentes toda a diretoria do GAC e
rotarianos do Clube. No ato da entrega, o projeto foi
batizado como “Magia do Saber”.

A presidente do GAC, Mary Inés, afirmou estar mui-
to satisfeita com a parceria entre e a entidade e o RC do
Casqueiro. “O clube vem contribuindo de varias formas
e com isso muito tem nos ajudado”, complementa.

De acordo com o presidente do Clube, Célio La-
cerda, “o projeto Magia do Saber s6 foi possivel de-
vido ao compromisso e empenho de todos os com-

panheiros e que o objetivo maior é despertar nas
criancas o interesse pela leitura, logicamente visan-
do a colheita de bons frutos para toda a sociedade
num futuro préximo”.

Lacerda também fez questao de agradecer o
apoio que o Clube tem recebido do Restaurante
Kalabalis, segundo ele “o Alvaro - proprietario do
Restaurante - é nosso amigo e tem sido de extrema
importancia o espaco que nos é oferecido. E, sem
duvida, a base e o alicerce para continuarmos avan-
¢ando no trabalho social que temos desenvolvido
junto a comunidade”.

O Rotary Club de Cubatao - Jardim Casqueiro divul-
ga os projetos e campanhas de doacdo para pessoas
carentes da regiao. Para saber mais sobre como ajudar,
entre no site www.rotarycasqueiro.blogspot.com. As
reunides do Clube acontecem todas as quintas-feiras as
8h30 no Restaurante Kalabalis, situado a Rua Joaquim
Jorge Peralta, 70, Jardim Casqueiro — piso superior.
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RC de Sao Paulo - Aeroporto:
cooperacao com o ensino profissionalizante
da comunidade de Pedreira

romover o ensino profissionalizante e aperfeicoa-

mento técnico e educacional a estudantes de en-

sino médio e fundamental é o principal objetivo

do CEAP - Centro Educacional e Assistencial de Pedreira,

entidade parceira do Rotary Club de Séo Paulo - Aero-

porto. Resultado disso é a melhoria do conhecimento e

habilitacdo do aluno, tendo como conseqiéncia a pro-
mocao social.

Tendo iniciada a parceria ha mais de cinco anos com

o CEAP, o RC de Sao Paulo - Aeroporto apoia a entidade

desde o inicio com a adog¢do permanente de um aluno,

¥

que consiste em uma espécie de mensalidade com a
finalidade de colaborar com a infraestrutura ou paga-
mento de profissionais, bem como na implantacao de
dois projetos com fundos do Programa de Subsidios
Equivalentes da Fundacao Rotaria (FR), que visa ampa-
rar a prestacao de servicos humanitarios de cooperacao
entre rotarianos de todo o mundo.

Os dois projetos receberam de subsidio um total de
U$ 15.600. A primeira acdo é a doacdo de uma cozinha
industrial, que inclui equipamentos, moveis e utensilios
do refeitorio, com a aplicacao de recursos dos Distritos

iTendoliniciada'a'parcerialha mais de cinco anos com o CEAﬁo RCde'SaoPaulo’Aeroportolapoia a entidade/desdeloliniciolcomla’adocao permanente

delum aluno, bem'como na implantacao de dois prOJetos com  fundos'do Programa'de'Subsidios; Equwalentes da'FundacaolRotaria




O Centro Educacional e Assistencial de Pedreira

O CEAP é uma instituicdo de ensino localizada no bairro de
Pedreira, zona sul de Sdo Paulo, localidade caracterizada por
uma populacao carente e altos niveis de violéncia social. A enti-
dade proporciona aos jovens da comunidade local que partici-
pam de suas atividades a formacdo integral, oferecendo gratui-
tamente cursos técnicos de Eletricidade Residencial e Industrial,
Auxiliar de Informatica, Informatica Aplicada, Técnicas de Admi-
nistracao, Telematica e Telecomunicagdes. Diariamente, o CEAP
atende 500 alunos em seus cursos. A populacao é beneficiada
anualmente com 2500 atendimentos médicos e 1500 atendi-
mentos assistenciais gratuitos, promovidos pelo CEAP.

Além da exceléncia dos cursos ministrados, o Centro Edu-
cacional e Assistencial de Pedreira contribui no combate a situ-
agoes de risco social, como drogas e marginalidade, proporcio-
nando a estes jovens um futuro mais promissor.

4420 e do distrito parceiro, 2780, de Kanagawa, no Ja-
pao. J4 a segunda, também efetuada em parceria com
o distrito 2780 japonés é a concessdo de uma sala de
informatica e inclusédo digital, com a doacdo de 20 com-
putadores, que assim passou a disponibilizar um por
aluno em cada turma, proporcionando aproveitamento
eficiente do ensino da disciplina.

Para o representante da Comissao de Rela¢des Pu-
blicas e Comunica¢do do Rotary Club de Séo Paulo -

Aeroporto, Marcelo Carvalho, é gratificante poder con-

tribuir para que jovens carentes sejam inseridos com

qualificacdo no mercado de trabalho e possibilitar que
ingressem em universidades na busca de um futuro
melhor. “E uma excelente oportunidade de ajudar uma
comunidade com apoio da FR, porque sabemos que os
rotarianos contribuem com a Fundacdo de muito boa
vontade”, afirma. “O Subsidio Equivalente é interessante
porque podemos ver o resultado do projeto e, de for-
ma positiva, realimenta os companheiros do Clube e do
Rotary em geral, pois recebemos os recursos e transfor-
mamos um projeto em realidade, tornando real a nossa
funcao, que é colaborar com a sociedade”, finaliza.
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RC de Santos investe no projeto
Semeando Escritores,
Revelando Talentos

esenvolver a criatividade e despertar o in-

teresse pela Lingua Portuguesa em todos

0s seus niveis foi o objetivo do Rotary Club
de Santos ao langar o Programa SERT (Semeando
Escritores, Revelando Talentos), desenvolvido em
parceria com a Secretaria de Educacao da cidade.

O concurso contou com a participacao de pro-
dutores de textos em diferentes géneros, e que nao
dispunham de recursos para terem seus trabalhos
literdrios publicados, inclusive, cerca de 3.000 alu-
nos de Ensino Fundamental do municipio.

A proposta da publicacdo de um livro sem cus-
tos acabou despertando nos alunos a importancia
de saber escrever corretamente sobre os mais va-
riados temas e libertando a poesia e a criatividade.
Ao todo, 59 textos foram selecionados pela Equipe
Interdisciplinar do Departamento Pedagogico da
Secretaria Municipal de Educacgdo, que considerou,
entre outros aspectos, a expressividade e a linguis-
tica adequada. Ja a producao dos textos, realizada
em forma de prova, foi dividida nas categorias: po-

Estudantes-autores durante a premiacao e lancamento de suas publicacoes

emas, poesia, noticia, conto e cronica, tendo todo
seu processo acompanhado pelos professores das
unidades escolares envolvidas.

Os quatro melhores textos de cada categoria
foram premiados com a publicacdao em livro, lanca-
dos na Fenalba (Feira Nacional de Livros da Baixada
Santista), que aconteceu no dia 16 de novembro,
no estande Café Cultural. Na ocasidao, os alunos-
autores tiveram a oportunidade de participar da
sessdo de autdgrafos aos exemplares comerciali-
zados, e ainda receberam medalha e diploma de
participacdo. A edicdo e impressao do livro foram
integralmente doadas por parcerias com iniciati-
va privada - Editora Communicar e Gréfica Digital
Type.

O Programa SERT do RC de Santos foi inserido
no Calendario Anual de projetos da Secretaria de
Educacdo da cidade, contando com a parceria dos
Colégios Renovacao e Liceu Sao Paulo, sendo que
nesta sua segunda edicdo, totalizou a producao de
100 exemplares.




ASSOCIAGCAO BRASILEIRA DA
THE ROTARY FOUNDATION

A Associagao Brasileira da The Rotary Foundation é uma
Organizacao da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, criada
com base na Lei 9.790/99 e registrada no Ministério da Justica sob
numero MJ 08026.007565/2004-73.

Sao seus membros fundadores: Edwin H. Futa (Secretario Geral de
Rotary International), John Osterlund (Gerente Geral da Fundagéao
Rotaria) e José Alfredo Pretoni (Curador da Fundagao Rotaria 2000-
2004).

Trabalha com fundos utilizados para patrocinar os programas
humanitarios, educacionais e benemerentes da Fundacao Rotaria do
Rotary International, a partir de doacbes efetuadas por Pessoas
Juridicas que tém direito aos beneficios fiscais, conforme a Lei 9.249,
de 26 de Dezembro de 1995, no seu artigo 13°, na MP 2113-30 e na
Instrucdo Normativa 11, de 21 de Fevereiro de 1996, no seu artigo
28°, que permite contabilizar as doagdes efetuadas como Despesas
Operacionais até o limite de 2% do Lucro Operacional.

Esta sediada na Capital de Sdo Paulo, no Bairro da Barra Funda, a
Rua Tagipuru, 209 - CEP: 01156-000.

Informacdes adicionais podem ser obtidas através do contato com
Edilson Massahaki Gushiken

telefone: (11) 3826-2966

fax: (11) 3667-6575

e-mail: edilson.gushiken@rotary.org

ou acessando os sites:

www.rotary.org.br - Associacao Brasileirada TRF e
www.fundacaorotaria.com.br
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2009 100™ Emsmnon:

Birmingham fara historia ao sediar a 100? Convengao do Rotary

Faca histéria comparecendo a 1002 Convengdo do Rotary em Birmingham, na Inglaterra, de 21 a
24 de junho de 2009, no Mational Exhibition Centre, o mals movimentado centro de exibicbes da
Europa. O evento oferecerad sessdes plendrias inspiradoras ¢ grupos de discussao com enfogque
nos esforcos do Rotary para realizar sonhos de criangas de todo o mundo.

Birmingharn & uma cidade moderna com tragos da ldade Média e da Revolugdo Industrial. Os
visitantes podem desfrutar da culindria internacional e pratos tradicionais oferecidos nos pubs, e
ainda, passear de barco pelos canais da cidade.

Os rotarianos anfitrides estdo planejando vérios eventos especiais, incluindo desfile inaugural,
concerto musical e espetdcule pirotécnico no Cannon Hill Park, além de acesso exclusivo ao
Castelo de Warwich, uma das estruturas medievais mais bem preservadas do mundo. Birmin-
gham & excelente ponto de partida para visitar a regiao de Costwolds, onde se encontram a
Universidade de Oxford e a cidade natal de Shakespeare, Stratford-upon-Avon, Londres fica a
apenas 90 minutos de trem, O Pais de Gales, Escécia e Irlanda também sao facilmente acessivels,
assim como Paris, Madrid e Lisboa, A Convengdo de Birmingham sera facil em termos de locomo-
¢ao, pois tanto © centro de convencdes como os principais hotéis, localizam-5e a poucos minutos
do agroporto.

BIRMINGHAM | 100* Convengao do Rotary International
19 a 20 de Junho - Convencao Preliminar

21 a 24 de Junho - Convencao

VALOR DA PARTE AEREA:

S&o Paulo / Londres / 580 Paulo

A partir de USD 1.174,00 + USD 268,00 taxa embarque por passageiro
= Poderd ser financiado em 5x sem juros

* Poderemos também acrescentar algum oultro pals no adreo

CA%0 |J||4LIL'EI'| tenha interesse em outro roteiro

VARIOS ROTEIROS DISPONIVEIS:

* Leste Europeu - 15 dias de Praga a Birminghan {Viena, Budapeste e Londres)

= JGias da Escocia - 15 dias de Edimburgo a Birminghan (Perth, Inverness, Eilean Donan, Loch Ness,
Glasgow, Kendal, Chester e York)

* Londres - 9 dias por Londres e Birminghan

* Europa Magica - 22 dias de Lishoa a Birminghan (Fatima, Santiago de Compastela, Guimaraes,
Forto, Coimbra, Mérida, Sevilla, Ronda, Costa do Sol, Granada, Cardoba, Madri e Londres)

+* Escandinavia e Russia - 20 dias (Helsinki, 580 Petesburgo, Moscou e Londres)




