Seminario de Subsidios Distritais

Marcelo D. Haick
Rotary Club Santos-Praia
Distrito 4420 - Governador 2006-2007
Presidente da CDFR 2013-2016
Coordenador Zonal EPN 2015-2017
Consultor Nacional Advocacia Pélio Plus 2014-2017
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Subsidios Globais: A fronteira final!

e Demandas crescentes da comunidade
e Excesso de FDUC acumulado
e Novo modelo de Subsidios

* Possivel melhoria no desempenho dos
distritos

* Solugao efetiva para este cenatrio




Subsidios Globais: A fronteira final!

* Novo modelo define o presidente da CDFR

pelo periodo de trés anos.

* Organograma definido com varias
subcomissoes e responsabilidades.

* Como melhorar nosso desempenho em
Subsidios Globais?




DOOOO0000000000000000000000000000000000000000000000¢
Subsidios Globais: A fronteira final!

* Como melhorar nosso desempenho em
Subsidios Globais?

* Clubes tomam iniciativas especificas
* Figura do “especialista do distrito”™

* Cenario pontual e nao institucional e de
longo prazo.

* Comissao de apoio no distrito (CADRE)!
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Subsidios Globais: A fronteira final!

* Comissao de apoio no distrito (CADRE)!
 CADRE D-4420 - Escolinha de Projetos, etc.
* Distritos solicitando apoio para implantacao

* RI vem a instituir o Programa de
Aprimoramento de Projetos

* Novo papel para CD de Servicos
Internacionais (3 anos)
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O que € o aprimoramento de projetos?

* O objetivo é aumentar a qualidade, o impacto e a
sustentabilidade de projetos financiados por Subsidios Globais
das seguintes maneiras:

* Melhorando a capacidade dos rotarianos de criar e implementar
projetos de alta qualidade;

* Reforcando a eficacia dos rotarianos na mobilizagao de
recursos e redes locais;

* Aumentando a utilizacao da experiéncia de rotarianos com
planejamento e criagao de projetos de Subsidios Globais;

* Criando e fortalecendo colaboracdes lideradas por rotarianos.
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Quais as responsabilidades dos presidentes de Comissao Distrital de
Servigos Internacionais no aprimoramento de projetos?

* Manter um banco de dados de especialistas da regiao que tenham
experiéncia em planejamento de projetos, areas de enfoque e subsidios

do Rotary;

* Conectar associados aos rotarianos especialistas para que obtenham
ajuda com projetos e subsidios;

* Colaborar com presidentes de Comissao Distrital da Fundacao Rotaria e
suas subcomissoes, presidentes de Comissoes Distritais de Servicos a
Comunidade, e de Servicos Profissionais, Grupos Rotarianos em A¢ao,
consultores técnicos da Fundacao Rotaria (CADRE), Rotaract e outros
especialistas, incluindo bolsistas e alumni;

* Divulgar iniciativas de servigos internacionais do clube.
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Mosaico de Recursos

Presidente da CDFR

Sub Subsidios Globais

Sub Gerenciamento

Sub Servicos Internacionais

CADRE DISTRITAL

Coordenadores da FR (e assistentes)

Consultores do CADRE da FR L & S
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Subsidios Globais: A fronteira final!

* Comissao de apoio no distrito (CADRE)!
* (Quais nossos attvos no Mosaicor
* Como criar uma sinergia entre os atoresr

* Como desenvolver uma proposta consistente
e a longo prazor

e No one size fits all!
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IMPLANTACAO DISTRITAL

Alinhar governador, eleito, indicado e

PCDFR

Definir um “grupo de trabalho”

Acesso a documentos de RI e da FR
Avaliar o mosaico de recursos (disponivel)

Desenhar um modelo de implantacao
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IMPLANTACAO DISTRITAL

1. Coordenador do CADRE Distrital

(gerenclamento e técnico)

Organograma Funcional

Indicadores de desempenho

[\

Critério para participar do CADRE

Plano de capacitacao — certificacao

'—

I'odo processo de acesso no site do distrito

AN ANl o
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Fluxo de Implantagao CADRE

Assembleia Seminario de
FEE Distrital Gerenciamento
« Conceito do « Sala de  Solicitacao de
CADRE trabalho sobre propostas de
Distrital projetos projetos
(Coordenada (formulario)

CADRE) « DESAFIO
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Fluxo de Implantagao CADRE

Workshop de

Projetos (SET) CADRE Clubes

* Recebimento  Avaliacao das  Palestras
das propostas « Consolidacao
propostas de com clubes dos projetos
projetos (ciclo do - Registro no

(formulario) CADRE) grant.org




WORKSHOP DE PROJETOS




Workshop de Projetos

*Iinal do Processo iniciado no PETS
*Recebimento de propostas (métrica)

* Avaliacao das propostas — definicao dos mentores

*Projetos de Subsidios Globais efetivados
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The day after

* Definir como prioridade

* Compromisso do governador

* Conhecimento Técnico e Gerencial
* Equipe de apaixonados

* Plano e cronograma por escrito

* Iniciar o processo e trabalhar duro
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