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Prezados Companheiros,

Ha varias formas de descrever nossa
Fundacao Rotdria, mas penso nela como o
alicerce de todo o Rotary.

Muitas vezes nao paramos para pensar
no chao em que pisamos ou nas paredes
gue sustentam nossas casas. Sao coisas
que nao valorizamos como deveriamos, s6
lembrando delas quando nao estao mais 1a.

Ha ndao muito tempo no Japao, lite-
ralmente perdemos o chao. No dia 11 de
marco de 2011, um terremoto de magnitu-
de 9 atingiu o pais em seu amago. Mais de
15.000 pessoas morreram, cerca de 6.000
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ficaram feridas, e outras 4.000 continuam
desaparecidas. O estrago do desastre é es-
timado em mais de US$300 bilhdes.

Em uma questao de horas, meio milhao
de pessoas em um dos paises mais ricos e
desenvolvidos do mundo perdeu tudo. Elas
passaram do conforto e seguranca de seus
lares para um futuro incerto em gindsios de
escolas, barracas e edificios arruinados.

No Japao, estamos acostumados com
terremotos, e achavamos que estavamos
prontos para tudo, mas ninguém esperava
algo dessa propor¢ao.

0 que aconteceu naquele dia mudou o
pais e nos fez perceber a fragilidade de nos-
sas vidas. Eu me dei conta do pouco que me
separa das pessoas que ajudamos através
do Rotary.

E facil dizer que aqueles que ajudamos
por meio de nossa Fundagao sao diferentes
de nds. Eles moram longe, ndao sabemos o
idioma que falam e nao conhecemos sua

cultura. Nao sabemos nao ter acesso a agua
corrente, saneamento, cuidados médicos
ou educacao. Vemos fotos e lemos noticias
sobre pobreza, guerras e desastres. Porém,
assistimos a tudo de tao longe, e observa-
mos aquelas pessoas passando por situa-
¢oes tao terriveis, mas é dificil nos colocar-
mos no lugar deles.

Hoje, digo que nao ha nada que nos se-
pare daqueles que ajudamos. Somos todos
iguais; apenas as circusntancias que nos
cercam sao diferentes.

Com nossa Fundacao, temos o poder de
colocar em pratica o seu lema: Fazer o Bem
no Mundo. Através dela, podemos fazer
muito mais do que poderiamos fazer sozi-
nhos. E isso importa muito, para pessoas
como nds.

Sakuji Tanaka
Presidente do Rotary International
no Ano Rotdrio 2012-2013

Em novembro o Rotary International propde que nossas atengdes se voltem para o brago mais importante da nossa organizagao,

“A Fundagao Rotdria”. O Board do Rotary International e da Fundagao Rotaria resolveu implantar, a partir de 1° de julho de 2013, 0
Plano Visao de Futuro de nossa Fundagao.

Para obtermos o sucesso desejado, estamos convocando todos os Presidentes de Comissoes Distritais do Brasil e do Mundo,
para participarem do treinamento em janeiro proximo, em San Diego, Califérnia. Estarao presentes a esse treinamento além dos
Chairmans Distritais, Diretores e Ex Presidentes de Rotary International. Este encontro foi recomendado, e para economia de custos
tivemos que encontrar uma empresa aérea que nos possibilitasse um custo compativel com a grandiosidade do encontro.

A Captagao de Recursos, os Projetos e a ABTRF

Recomendei aos Governadores, por ocasido dos GETS de Goiania, Vitoria, Mendoza e Punta Del Este, que nao fizessem busca de
Recursos de forma exagerada, ou espliria, mas que motivassem os nossos rotarianos a contribuirem com US$ 100,00 (Cem délares
per capita) e conseguissem empresas que contribuissem com a ABTRF, com o Projeto Empresa Cidada.

Observem, hoje no Brasil temos 57.400 associados. Se cada um doar US$ 100,00 délares, teriamos umasomade US$ 5.740.000
dolares, e estariamos entre os 10 maiores contribuintes no mundo. Se cada rotariano conseguisse uma Empresa Cidada, teriamos
57.400 empresas que contribuindo com R$ 200,00 reais ao més nos colocaria como um dos primeiros contribuintes a Fundacao
Rotaria. Com o Plano Visao de Futuro, estaremos realizando projetos de sustentabilidade, possibilitando atender as necessidades
de nossas comunidades, dando maior visibilidade a nossa organizacao e possibilitando o equilibrio das finangas da nossa Fundacao.

0 nosso ovo de Colombo, como denominei a ABTRF, veio para ficar e para ela é que devemos procurar captar os recursos, pois essa
foi a forma encontrada por todos nds para contribuirmos para a Fundagao sem termos a necessidade de pedir recursos em grande es-
cala aos nossos companheiros. Nos precisamos modernizar, fazendo o Rotary como objeto de consumo em que os nossos companhei-
ros se sintam felizes com a nossa organizagao, possibilitando a realizagao de projetos que venham a fazer “A Paz através do Servir”.

José Antonio Figueiredo Antiorio
Diretor do Rotary International no Ano Rotdrio 2011-2013




FAZER 0 BEM NO MUNDO - UMA VISAD DO FUTURO

(Cara familia rotariana,

A missao da Fundagao Rotadria é dar su-
porte aos rotarianos para que possam pro-
mover a boa vontade, paz e compreensao
mundial por meio de apoio a iniciativas de
melhoria da satide, da educacao e do com-
bate a pobreza.

Fazer o Bem no Mundo é a nossa missao
como rotarianos e rotarianas. Para que pos-
samos seguir adiante nessa missao, foram
escolhidas seis areas de enfoque nas quais
devemos concentrar nossos esforcos: Paz
e prevencio/resolugao de conflitos; Pre-
vencao e tratamento de doengas; Recursos
hidricos e saneamento; Satde materno-
-infantil; Educacao basica e alfabetizacao;
e Desenvolvimento econdmico e comunita-
rio. As areas de enfoque estao relacionadas
a grandes problemas humanitarios que os
rotarianos procuram resolver em todo o
mundo e também alinham as atividades do
Rotary a outras iniciativas de desenvolvi-
mento internacional, razao pela qual sao tao
importantes!

Todo projeto requer recursos diversos

e um dos principais é o
financeiro. Ai entra a Fun-
dacdo Rotaria, nosso banco
de fomento, criado com a
finalidade de suportar os
rotarianos e rotarianas na
implementacao de proje-
tos, com sua mao mais im-
portante: a de financiador
de projetos!

Os recursos que 0 Nosso
banco de fomento credita
no Fundo Distrital de Utili-
zacao Controlada (FDUC)
para trabalhamos os proje-
tos a serem desenvolvidos
no ano rotdrio, sao o legado
gue nossos companheiros e companheiras
nos deixaram trés anos antes! Neste ano ro-
tario, recebemos pouco mais de US$ 454 mil
- 50% do total arrecadado pelos nossos com-
panheiros e companheiras (capitaneados
pelo Gov. Barroso) no ano rotdrio de 2009-
2010 para o fundo anual de programas.

Este legado nos possibilitou atender
este ano mais de 100 projetos distritais
elaborados pelos 77 clubes do distrito, tota-
lizando o valor de US$ 227 mil, um recorde
absoluto de projetos distritais e de recursos
investidos!

Ainda nesta mao financiadora de nos-
s0s projetos, temos mais outros US$ 227
mil, creditados para Subsidios Globais. Isso
mesmo, aqueles de maior porte, no valor mi-
nimo de US$ 30 mil, com participagao de um
parceiro internacional. Afinal, promover a
boavontade, a paz e a compreensao mundial
estd em nosso DNA de rotarianos.

Muitos podem achar dificil achar par-
ceiros, complicado elaborar projetos e tra-
bhalhoso acompanha-los e reportar os seus
resultados, mas outros nos dao exemplos
de projetos bem sucedidos e consideram um

trabalho gratificante!

Nesta categoria (Subsidios globais),
atualmente estamos com sete pedidos em
andamento (ver quadro) de projetos huma-
nitarios que o distrito esta envolvido, totali-
zando quase US$ 271 mil, ou seja, o milagre
da multiplicagao dos ddlares contribuidos...
Recebemos US$ 454 mil e ja estamos inves-
tindo US$ 498 mil e ainda temos aproxi-
madamente US$ 150 mil do total recebido
neste ano para aplicar em projetos.

No entanto, esta & uma das maos da nos-
sa Fundagao Rotdria! A outra é aquela que
arrecada, para deixarmos aos companheiros
e companheiras 0 nosso legado, de modo a
permitir que continuem nossa missao de fa-
zer 0 hem no mundo.

Como ferramentas para nos auxiliar nes-
se processo de arrecadagao temos: o Seguro
Solidario e a empresa cidada; os programas
- Todo Rotariano Todos os Anos (vamos tor-
nar o nosso distrito 100% EREY) e Paul Har-
ris Society (PHS), além dos esforcos para
termos um distrito com 100% dos clubes
Paul Harris.

Assim, querida familia rotariana, vamos
arregagar as mangas e cumprir nossa obri-
gacao de rotarianos: de um lado, utilizar os
recursos disponiveis para implementamos
projetos e do outro, arrecadar o suficiente
para deixarmos um legado tao significati-
V0 quanto o que recebemos para 0s N0ssos
companheiros e companheiras.

Porque, como diria nosso ilustre ex PRI,
companheiro Paulo Viriato Correa da Costa,
nosso dever € deixar para as geraoes futu-
ras um Rotary melhor do que recebemos!

Marcos Luiz Zanardo e

Maria Laiz A. M. Zanardo

Rotary Club Sao Caetano do Sul Olimpico
Governador Da Paz 2012-2013

Projetos de Subsidios Globais em Andamento no Distrito 4420
Projeto Valor Clube Diastrito Parceiro
03 salas de leitura LER US$ 31.875 Sao Paulo Aeroporto e Santos Oeste D. 2080 - Cagliari Nord, D. 4825 e D.

5170
Banco de Leite humano US$ 33.753 Sao Paulo Interlagos D. 4915 - Quilmes Sudeste
Combate ao cancer de mama US$ 68.250 Cubatao Jardim Casqueiro D. 5890 - Humble Intercontinental
Eletrocardidgrafos salva vidas US$ 30.000 Em parceria com o D. 4610 - Sao Paulo D. 1900 - Ovar
Republica

Equipamentos para centro de US$31.017 Sao Paulo Anchieta D. 1830 - Crailsheim
treinamento em Sao Paulo
Coletores de dgua de chuva US$ 39.035 Sao Paulo Nove de Julho D. 3630 Gveongiu-Wedong
Combate ao cancro de pulmao US$ 36.857 Sao Paulo Nove de Julho D. 1970 - Senhora da Hora
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PROJETOS ROTARIOS EM ESCALA PROFISSIONAL
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Ha vdrios tipos de projetos em Ro-
tary. Sejam pontuais ou permanentes,
assistenciais ou sociais, grandes ou
pequenos, todos tém seu valor para as
pessoas que sao atendidas. Quanto a
ocorréncia, 0s projetos pontuais sao
aqueles onde as agdes sao realizadas
uma (dnica vez, e que podem consistir
desde pequenas agoes, como a doacao
de uma cadeira de rodas, até uma gran-
de agdo, como a doagao de um equipa-
mento hospitalar. Podem ser assisten-
ciais (quando atende a uma necessidade
urgente) ou sociais, que proporcionarao
frutos a longo prazo.

Os projetos permanentes ja pos-
suem a caracteristica de continuidade.
Também podem ser assistenciais, se
funcionarem de forma a suprir neces-
sidades mas sem gerar a perspectiva de
auto-suficiéncia (por exemplo a doacao
periddica de cestas basicas), ou podem
ser mais construtivos, no sentido de
proporcionar independéncia e melhores
perspectivas aos beneficiados. Tambhém
podem ser de diversos portes, como um
simples apoio a uma entidade de ter-
ceiros, até a construcao e manutencao
de uma entidade inteira. Aqui desta-
caremos alguns casos de grandes pro-
jetos permanentes que possuem essa
perspectiva a longo prazo e um perfil
de funcionamento extremamente pro-
fissional.

Os grandes projetos permanentes
dos clubes funcionam de forma rela-
tivamente independente e de forma
profissional. Em geral sao fundados por
rotarianos, e ao atingirem uma certa
maturidade passam a funcionar com
uma administragao profissional. Os ro-
tarianos permanecem no conselho de

S

administracao, tomando as decisoes
mais importantes, gerindo a entidade,
mas sem necessariamente tomar par-
tido em cada pequena questao do dia a
dia - esse grau de participacao varia de

caso para caso. E tem como caracteris-
tica marcante a mobilizacdo de muitos
rotarianos desses clubes em torno do
projeto, e de se tornarem motivo de or-

Joo*

gulho para seus associados.

Sao varios os grandes projetos per-
manentes no Distrito 4420. Nesta ma-
téria conheceremos trés deles, um em
cada regiao do Distrito, mas ha diversos
outros que poderemos abordar futura-
mente e que sao igualmente merecedo-
res de todo o reconhecimento.

A Casa da Esperanca de Santo André
¢ uma entidade mantida por cinco clu-
bes da cidade: os Rotary Clubs de Santo
André, Santo André Norte, Santo André
Sul, Santo André Alvorada e Santo André
Campestre. O projeto, iniciado em 1954
por rotarianos do RC de Santo André,
comegou como uma entidade voltada ao
tratamento e recuperagao de portado-
res de poliomielite, em uma época em
que o assunto ainda nao era tratado no
pais. Com o tempo tornou-se referéncia
no assunto, chegando até a colaborar
na implantagao da vacinagao no Brasil.
Em 1967 construiu sua sede, fruto de
um grande trabalho de mobilizagao dos
associados e comunidade para obten-
¢ao dos recursos, e seguiu até os anos
oitenta realizando exames, consultas e
tratamento, ainda com os recursos pro-
venientes de doacoes e mensalidades
pagas por associados, mas ainda assim
sempre ampliando seu parque de equi-
pamentos. No inicio da década de oiten-
ta é realizada uma reformulacao e a casa
passa a atender a convénios na regiao,
0 (ue proporciona recursos para suas
atividades, com o objetivo de tornar-
-se auto-suficiente. Em 1991 a Casa
da Esperanca se funde com a Irmanda-
de Santa Casa de Santo André e amplia
a sua capacidade de atendimento com
a construgao de uma segunda unidade



propria, e obtendo recursos através dos
pacientes conveniados, tanto de planos
privados como do SUS, para sustentar
sua operagao e realizar os atendimen-
tos gratuitos a comunidade. Hoje a casa
€ totalmente auto-suficiente e realiza
mais de 80 mil atendimentos gratuitos
por ano.

A administra¢ao da Casa da Esperan-
ca é efetuada por um presidente rota-
riano, atualmente o Cezar Moreira Filho,
associado do Rotary Club de Santo An-
dré, e a gestao dos trabalhos é efetuada
pela administradora profissional Apa-
recida Lopes Manzo. A entidade possui
um conselho de 35 curadores onde os
rotarianos participam das decisoes mais
importantes.

Em Sao Paulo, um grande projeto
permanente e profissional é o CAAP
Ipiranga, mantido pelos Rotary Clubs
de Sao Paulo Ipiranga, Independéncia,
Anchieta e Saude. Esta entidade prové
ensino profissionalizante a jovens que
se tornam aprendizes e se preparam
para o mercado de trabalho. Sua fungao
social é proporcionar melhores perspec-
tivas para esses jovens, pois oferece um
treinamento prévio em diversas dreas,
tornando-os aptos ao mercado, e de-

pois 0s coloca nas empresas. Trata-se
da diferenca entre o sucesso ou o desca-
minho em muitos casos. As empresas o
CAAP Ipiranga oferece suporte e acom-
panhamento dos jovens aprendizes,
sendo que a maior parte dos aprendizes
acabam efetivados ja na empresa onde
prestaram o treinamento. A entidade
teve origem em uma necessidade do
poder judicidrio em encaminhar jovens
sem direcionamento, e para atender
essa necessidade o Rotary Club de Sao
Paulo Ipiranga fundou o CAMP. O sdcio
fundador da entidade Guilherme Teo-
doro Mendes conta: “em 1980, quando
fundamos o CAMP Ipiranga, nao tinha-
mOSs recursos, e contamos com muita
colaboragao de rotarianos e da comuni-
dade”. Posteriormente a entidade cres-
ceu, ampliou sua sede prépria, e passou
a usar o nome CAAP Ipiranga.

A entidade é administrada profis-
sionalmente por Regina Maria Sartorio,
que cuida dos 300 jovens que freqgiien-
tam o lugar. A presidéncia e a diretoria
€ sempre voluntdria, e é composta por
rotarianos dos clubes que participam da
entidade, junto com representantes de
entidades parceiras, como na atual ges-
tao, de Reinaldo Bittar, da Associagao

Comercial de Sao Paulo. A entidade €é
auto-suficiente e tem como origem dos
recursos as mensalidades pagas pelas
empresas que contratam os aprendi-
zes. Mas também é apoiada pelo Rotary,
como no caso da equipagem das salas
de aula com computadores adquiridos
em um projeto de Subsidios Globais da
Fundacao Rotadria.

Em Santos um grande exemplo de
projeto permanente e profissional é a
(Casa da Visao, mantida pelo Rotary Club
de Santos-Oeste. Esta entidade, funda-
da em 1985, comecou por iniciativa de
um rotariano em auxiliar criancas do
ensino ptiblico que possuiam dificulda-
des com a visao. Seu trabalho cresceu,
a entidade conquistou uma sede propria
e na drea da visao hoje inclui o ofereci-
mento de exames oftalmoldgicos e dcu-
los gratuitos a populacao, prevencao de
doengas oftalmoldgicas, elaboracao de
exames de visao mais aprofundados,

e—— [ t&

servicos de fisioterapia para criangas
com problemas neuroldgicos, e acompa-
nhamento e assisténcia a deficientes vi-
suais. Nesta area a Casa da Visao ofere-
ce cursos especializados de informatica,
musica e até cursos de adaptagao para
os deficientes terem melhor qualidade
de vida.

A Casa da Visao é administrada por
rotarianos, sendo seu Presidente atual
Antonio Henrique Medeiros Duarte, do
Rotary Club de Santos Oeste. Os recur-
s0s sao provenientes de parcerias, e da
cessao de espagos de sua sede propria
para a Prefeitura, que retorna com re-
cursos e cessao de médicos. A casa é
referéncia em sua area em Santos, aten-
dendo a 900 pessoas por més, e ainda
colabora com uma excelente divulgagao
do Rotary em seu trabalho pela socieda-
de. Um dos projetos que se destacou foi
o Sopro Novo, onde os deficientes visu-
ais aprendem musica através da flauta.

CARTA MENSAL w710 o0
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Em diversas partes do Distrito a cam-
panha de doacao de drgaos tem recehido
divulgacao pelos rotarianos e grandes re-
sultados no cadastramento de doadores.
Depois de grandes eventos em Praia Grande
e em Sao Paulo, naregiao do Ipiranga, novos

eventos reforcaram a campanha.

Os Rotary Clubs de Sao Paulo Centena-
rio e de Sao Paulo Ponte Estaiada participa-
ram da Brooklinfest 2012, evento realizado
na zona Sul de Sao Paulo. Durante o evento
as harracas cadastraram mais de 420 pes-
soas, que receberam ainda orientagao nas
barracas dos dois clubes. O evento, que con-
tou com a presenca do presidente do RCSP
Centendrio Moacir Reis, foi prestigiado por
membros do Tribunal de Justica de Sao Pau-
lo, parceiro no projeto, e pelo Governador
Geraldo Alckmin. Esteve também presen-
te no evento a presidente do RCSP Ponte
Estaiada, Gabriela Gadea e a Governadora
Assistente da drea 8, Carla Sakai.

Em Sao Vicente, o Rotary Club de Sao
Vicente Antonio Emmerich participou de ca-
minhada em parceria com a Associagao dos

o Médicos da cidade, di-
vulgando a campanha.
Ainda na regiao
. & | dabaixada Santista, o
Rotary Club de Cuba-
tao langou a campa-
nha em parceria com a
Associagao Comercial
e Industrial de Cuba-
tao (ACIC) e a (OAB)
: Ordem dos Advogados
] do Brasil Secao Cuba-
tao. A campanha foi
realizada nos dias 30
de novembro (sexta-
-feira) das 9h00 as
I 17h00 e dia 1° de de-
- zembro (sabado) das
9h00 as 13h00, na Avenida Nove de Abril
2068, em frente a Galeria Piagaguera, onde
foram cadastrados 250 doadores.
E mais uma a¢ao em Cubatao, desta vez
na unidade local da Petrobras, divulgou a
campanha e obteve muitas adesoes. No
local foi rea-
lizada  divul-
gacio através |
dos meios de
comunicagao
internos  da |
empresa, e |
0s rotarianos |
participantes,
coordenados
pelo Governa-
dor Assistente
Carlos Torci, efetuaram o ca-
" dastro de 180 colaboradores
da companhia.
Paraapresidente do Rotary
Club de Cubatao, Marilda Canelas, a campa-
nha é uma grande agao de conscientizagao
da populacao, e que ja vem surtindo efeito.

& s oY .

S6 na Baixada Santista, somando as a¢oes
de todos os clubes rotdrios que participam
da campanha “Doar é Legal”, mais de quatro
mil pessoas ja aderiram a0 movimento. “As
pessoas precisam se conscientizar que, na
maioria dos casos, um pedaco do 6rgao pode
salvar a vida de uma crianca. A medicina
esta tao desenvolvida que, hoje, podemos
dar uma sobrevida a alguém”, afirma.

E a propria Marilda da o exemplo de
como salvar uma vida. Ha 16 anos ela doou
um rim para o seu irmao. “Desde pequena
tive vontade de ser uma doadora de drgaos.
Gragas a Deus, tive a oportunidade de fazer
isso ainda em vida. Hoje, o meu irmao tem
uma excelente qualidade de vida.”

A campanha destina-se a conscientizar
a sociedade sobre a importancia de doar
drgaos apds a morte, sensibilizando e orien-
tando a populagao sobre a importancia de
se possibilitar a continuidade da VIDA de
outra pessoa.

0 interessado em ser doador pode ca-
dastrar seus dados em uma pagina do Tribu-

nal de Justica de Sao Paulo ou nosite do Dis-
trito 4420. O doador recebe uma certidao
impressa que deverd ser mostrada a seus
familiares e amigos para que eles saibam da
sua intencao. A certidao nao tem validade
juridica, mas permitira que vocé deixe ano-
tado o seu desejo de ser doador.



PROJETO DE SUBSIDID GLOBAL FINANCIARA MAMOGRAFO

0 Rotary Club de Cubatao Jardim Cas-
queiro obteve a aprovacao da Fundagao Ro-
taria de seu pedido de Subsidio Global para
o projeto “Combate ao Cancer de Mama”,
uma conquista bastante festejada pelo Pre-
sidente José Mauricio Vieira da Silva e pelos
associados do clube.

Este projeto serd realizado em colabo-
ragao com o Hospital Municipal de Cubatao,
e pretende aumentar a oferta de exames de
mamografia na regiao em 25% com a aquisi-
¢ao de um mamdgrafo e permitir o diagnds-
tico precoce de cancer de mama para evitar
mortes por este tipo de doenga, em mulhe-
res que vivem nas comunidades carentes do
municipio.

0 projeto esta alinhado com a drea de
enfoque “Prevencdo e Tratamento de Do-
engas”, e a sua finalidade é ajudar no diag-
nostico através da deteccao precoce do
cancer de mama, evitando assim mortes
de mulheres da comunidade de Cubatao
efou prevenir a necessidade de protese
mamaria. De acordo com informacoes de
especialistas do hospital, “cerca de 85%
a90% de todos os canceres de mama sao
detectaveis através da mamografia”’, “a
deteccdo precoce por meio da mamogra-
fia vem reduzindo a taxa de mortalidade
por cancer de mama em 20% a 30% em
mulheres com mais de 50 anos de idade”.

No Hospital Municipal de Cubatao
a expectativa, com a instalagcao do novo
equipamento (sistema de mamografia da
LORAD ARM ISOCENTRIC, modelo MIV,
registrado na ANVISA sob o niimero do pro-
duto: MS 10381370016), é aumentar a
oferta de exames de mamografia em 25% e
obter uma certificacao de qualidade de ma-
mografia, outorgada pelo Colégio Brasileiro
de Radiologia. Assim, o hospital ira aten-
der 100 (cem) mulheres por més (total de
1200 no ano) que nao tém qualquer recurso
financeiro e que também ainda nao tém a
consciéncia da importancia e necessidade
do exame preventivo de cancer da mama.

0 Hospital Municipal de Cubatdo esta
localizado na regiao de Mata Atlantica da
cidade de Cubatao no litoral de Sao Paulo,
com uma populagao de 118.720 habitantes
(Censo IBGE 2010), dos quais aproxima-
damente 15% sao mulheres com mais de
40 anos. Cubatao é uma cidade industrial,
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onde a maioria da populacao estd no limite
da linha de pobreza com Indice de Desen-
volvimento Humano (IDH) de 0,772, e uma
renda per capita de 1,77 do salario minimo.
Ainda, cerca 25% da populagao vivem em
condicoes de risco social, com a renda per
capita de menos de meio saldrio minimo.
Nesta situacdao, a maioria das mulheres
atendidas no Hospital Municipal de Cubatao
depende exclusivamente do sistema de sal-
de publica. O Hospital trata cerca de 3200
pacientes / més, dos quais 393 seriam com
mamografias.

Atualmente, o RC Cubatao Jardim Cas-
queiro ja tem outros dois projetos que en-
volvem o Hospital Municipal de Cubatao
e esse historico de relacionamento com a
organizacao colaboradora tem colaborado
para uma proximidade nas relagoes e tor-
nou muito facil identificar a necessidade
de um novo equipamento de mamografia.
Mas o projeto s6 foi viabilizado em virtude
do envolvimento do parceiro internacional,
Distrito 5890 (Houston, Texas - EUA), com
aajudade um bolsista que esta passando um
ano letivo, estudando em Sao Paulo. A ajuda

de Isis Mejias foi fundamental, escrevendo
a0 Governador Chris Schneider do Distri-
to 5890, que encaminhou ao coordenador
de subsidios Bill Davis, que avaliou 0 plano
do projeto com um parecer favoravel para
colaborarem com parte do seu FDUC (Fun-
do Distrital de Utilizacao Controlada) no
financiamento ao projeto, além de receber
contribuicdes adicionais em CASH dos RCs
do Distrito 5890: Humble Intercontinental,
Brazosport e Katy.

Na analise de Yoiti Fujiwara, do RC Sao
Paulo Aeroporto, Presidente da Subco-
missao Distrital de Subsidios da Fundacao
Rotdria, este projeto proporciona a opor-
tunidade de envolvimento dos associados
do RC Cubatao Jardim Casqueiro, em uma
acao muito significativa, acompanhando
a execucao do projeto de Subsidio Global,
assumindo a responsabilidade de entregar
os documentos necessatrios, no controle dos
recursos disponibilizados pela Fundagao
Rotdria, monitorando o projeto periodica-
mente e informando mensalmente o par-
ceiro internacional sobre as mamografias
realizadas pelo Hospital.

Com a finalidade de garantir a susten-
tabilidade do projeto, o Hospital Municipal
de Cubatdao providenciou as instalagoes
disponibilizadas para realizar os exames de
mamografia e uma equipe especializada,
que sera treinada periodicamente em Ra-
diologia. A equipe do Hospital também serd
responsavel pelo cuidado e manutengao
do equipamento, doado pelo Rotary In-
ternational com recursos do Programa
de Subsidios da Fundacao Rotaria. Com
0 monitoramento do projeto, quando
a demanda por exames ficar inferior a
350 / més, serao realizadas as ativida-
des complementares de conscientiza-
¢ao da comunidade para necessidade
de prevencao do cancer de mama, com
uma campanha para luta contra o can-
cer de mama na cidade de Cubatao, que
constara no plano anual de atividades no
ambito do hospital e da municipalidade. O
RC Cubatao Jardim Casqueiro, juntamente
com o Hospital Municipal de Cubatao, vai
realizar o acompanhamento do nimero de
mamografias realizadas a cada més.

Uma divulgacao do projeto foi progra-
mada pelo RC de Cubatao Jardim Casqueiro
e Hospital Municipal de Cubatao, por meio
de panfletos informativos, andncios, radio
comunitaria e da publicagao no jornal local
da regiao, além da realizagao de uma cami-
nhada com distribuicao de panfletos, mos-
trando a importancia da prevengao.
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Rotary Club de Sao Vicente comemora 60 anos

0 Rotary Club de Sao Vicente comemorou 60 anos de fundagao no Complexo de Eventos
e Convengdes da Costa da Mata Atlantica. Mais de trezentos convidados prestigiaram o
evento, entre companheiros do clube, rotarianos da regido, convidados e autoridades lo-
cais, entre elas o Prefeito Tércio Augusto Garcia e o sdcio fundador e primeiro presidente
no ano rotario 1952-1953, Rafael Faro Politi. O presidente Wil Alessandro Servinsckins
recepcionou a todos e a animagao da festa contou com a banda Lobao Quintet. O evento foi
prestigiado por clubes da regiao, entre eles o clube padrinho, Rotary Club de Santos, e os
afilhados Rotary Clubs de Praia Grande e Sao Vicente Praia.

Rotary Club SBC colabora com campanha de Medula Ossea

0 Rotary Club de Sao Bernardo do Campo realizou, nos dias 27 e 31 de outubro, cam-
panha de doagao de Medula Ossea e de Doagao de Sangue, evento que aconteceu nas de-
pendéncias do Instituto Poligono de Ensino - Unidades de Santo André e Sao Bernardo do
Campo. A presidente da Paz do RC SBC Rosely Moreno participou junto com companheiros
do clube da agao, que contou com os seguintes apoios: RC SBC, CRECI-Conselho Regional
de Corretores de Imével e o Colégio Poligono de Ensino. A campanha apresentou resul-
tados significativos: 253 doadores de Medula Ossea e 113 doadores de sangue, sendo
contabilizadas 111 bolsas de sangue que servirao para salvar 444 vidas.
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Rotary Club de Cubatao realiza Festa Alema para realizar projetos

0 Rotary Club de Cubatdo realizou a XXI Festa Alema, evento ja incorporado ao calen-
dario oficial e turistico da cidade, tendo recebido, inclusive, mogao de aplauso da Camara
Municipal da Cubatdo no ano de 2011, iniciativa que mais uma vez se consagra como uma
das mais importantes atividades culturais da cidade. A festa, iniciada no ano de 1992, é
organizada pelos rotarianos e tem por objetivo a arrecadagao de fundos para os projetos
do clube, e atingiu um publico de 1.200 presentes. Mantendo a tradi¢ao da festa, o pri-
meiro barril da noite foi aberto pela presidente da paz do ano rotario Marilda Canelas, a
prefeita Marcia Rosa de Mendonga Silva e pelo Governador Marcos Zanardo.

Clubes de Diadema participam do Dia do Bem

A Segunda Caminhada Social, realizada em Diadema, com participagao dos RCs de
Diadema e Diadema Floreat, reuniu centenas de pessoas no Pago Municipal, onde rece-
beram gratuitamente atendimento oftalmoldgico, aconselhamento juridico, medigao de
pressao arterial, exames de diabetes e massagens feitas por especialistas. Durante o
evento ocorreu um campeonato de Morganti Ju-Jitsu, e apresentacao de capoeira. Diver-
sas mudas de arvores tambhém foram plantadas no Parque. A verba doada pelas empresas
patrocinadoras foi destinada a quatro instituicoes de Diadema: Lutar pelo Futuro, APAE
de Diadema, Transitoria Casa do Caminho e Raio de Luz.

Rotary Club SP Saiide apoia evento comunitario no Jardim da Saide

Em homenagem ao Dia das Criangas, o Rotary Club de SP Sadde participou da reali-
zagdo do III Campeonato de Futsal, em conjunto com a Base Comunitaria de Seguranca
Jardim da Satde. O evento teve como participantes 12 equipes mistas, que somaram um
total de 120 criangas e jovens com idade entre 10 e 19 anos. O trabalho de integracao
com a comunidade visa, através da pratica esportiva, tirar da rua criangas e jovens que
sofrem de caréncia ocupacional. O RCSP Satde doou lanches e bebidas para 150 criangas
e também forneceu trés bolas de futsal para a premiacao das equipes vencedoras.

Rotary Club Ribeirao Pires Estancia-Centro realiza Torneio

Em um evento de Imagem Pablica, o RC de Ribeirao Pires Estancia Centro promoveu
um torneio de Malha, onde associados e comunidade disputaram em ambiente de confra-
ternizacdo e troca de experiéncias. Estiveram presentes na final a Presidente do Rotary
Club Ribeirao Pires Estdancia-Centro, Neusa Maria Gongalves e Castro, a Tesoureira do
Rotaract Club Ribeirao Pires Estancia-Centro, Semiramis Dominghetti - representando o
Presidente Jonas Moreira -, 0 Coordenador dos Professores da Sejel José de Lima, que
também representou o Secretdrio Guto Volpi, sdcios do Rotary Estancia e as familias dos
jogadores. O torneio foi realizado na cancha de malha do Jardim Alvorada.




RCSBC Rudge Ramos entrega Ambulancia UTI Neonatal

Foi realizada pelo RC Sao Bernardo do Campo Rudge Ramos a entrega da Ambulancia
UTI Neonatal ao Hospital Municipal Universitario de Sdo Bernardo do Campo. O Projeto
do Rotary SBC Rudge Ramos iniciado em 2011 foi concluido com a entrega oficial do vei-
culo aparelhado. Estiveram presentes os Presidentes do Rotary SBC Rudge Ramos Agnal-
do . Castilho (2011-12) e Francisco K. Fukuma (2012-13), o Governador Marcos Zanar-
do, o Presidente da Fundagao ABC Wagner Boratto, o Diretor Técnico do HMU Dr. Kleber
Kobol, a Diretora Superintendente Carolina Chacour, os representantes das empresas que
contribuiram para o projeto, e a populagao, comemorando e abrilhantando o evento. O
evento terminou com uma grande festa para as criangas.

Rotary Club SP Manancial Manacas da Serra doa cobertores

0 Rotary Club de Sao Paulo Manancial Manacas da Serra realizou doagao de coberto-
res para a entidade assistida pelo clube. Localizado no Bairro Itararé, em Embu-Guagd,
o lar cuida de idosos que necessitam de recursos como esse, oferecido pelos rotarianos,
mas também, do carinho e atengdo de quem possa dedicar um tempo precioso para suprir
na maioria das vezes, o vazio e a solidao destas pessoas, de maneira solidaria. A entrega
dos cobertores foi realizada pelo presidente Flavio Alves Nishikata e o companheiro Luiz,
que fizeram questao de representar o clube e o Distrito 4420, em mais uma bela agdo em
Rotary.
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RC Cubatao Jardim Casqueiro organiza festa para 2.000 pessoas

Uma verdadeira multidao esteve na Praga da Independéncia, em Cubatao, comemo-
rando o més da crianca. A animagdo contou com muita misica, brincadeiras e apresenta-
¢ao de palhagos. O evento também teve a preocupagao em trabalhar a conscientizagao
ambiental, transito e satde. A garotada se divertiu na cama eldstica, escorregador, pisci-
na de bolinhas, mas também conheceram brincadeiras de antigamente, como corrida do
saco, corrida do ovo e a perna-de-pau, acompanhado de muito algodao doce, pipoca e sor-
vete. Para os adultos foram oferecidos diversos servigos, como a verificagao da pressao
arterial e arealizagdo de teste de glicemia, agao que contou ainda com o auxilio das espo-
sas dos rotarianos que realizaram dobraduras do Tsur(, transmitindo mensagem de Paz..

Festa Nordestina do RC Guaruja V. de Carvalho beneficia idosos

A XIII Festa Nordestina foi realizada pelo Rotary Club do Guaruja Vicente de Carva-
lho, na sede do clube, edificio Rotary do Guaruja. O evento, prestigiado por 120 pessoas,
teve como tema o “Natal Iluminado, no Lar Eno Gregorio Antunes”. O evento foi promo-
vido para arrecadar fundos e realizar festa de final de ano da entidade, que abriga idosos
sem familia e abandonados (25 idosos homens). Com este recurso foi possivel a compra
de roupas, cal¢ados e roupa intima, e confec¢dao de sacola de natal que sera entregue no
dia 8 de dezembro em um almogo que sera oferecido aos idosos.

Rotary Club de SP Vila Carioca promove Passeio Ciclistico

0 Rotary Club de SP Vila Carioca promoveu o 6 Passeio Ciclistico, realizado em parce-
ria com empresas. Através de companheiros e varios patrocinadores envolvidos na organi-
zagao do evento, o RC Vila Carioca fez questao de prestigiar o evento realizado no Bairro
que da nome ao clube. Os rotarianos contaram com a presenca de muitos companheiros
que ajudaram na organizagao, possibilitando o seu sucesso, inclusive na arrecadagao de
alimentos que serdo destinados para uma instituicao de caridade do bairro. O evento des-
tacaa presenga do Rotary na comunidade, representado pelo Distrito 4420, em mais uma
importante agao que promove qualidade de vida e solidariedade.

Rotary Club de SBC Rudge Ramos apoia campanha de aleitamento

0 Rotary Club de Sao Bernardo do Campo Rudge Ramos realizou a entrega de um forno
de microondas e cafeteiras para premiar os agentes e funcionarios das unidades partici-
pantes da campanha de Aleitamento Materno do Hospital Municipal (HMU) de Sao Ber-
nardo do Campo-SP. Os rotarianos do clube tiveram participacao efetiva, possibilitando
a arrecadacao dos prémios e incentivando a todos para que fosse possivel apoiar a nobre
causa. Na foto, o momento da entrega de um dos brindes pelo Past President Agnaldo
Castilho para as premiadas, em companhia do Dr. Kleber Kobol, diretor do HMU.
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A IMAGEM PUBLICA QUE QUEREMOS E PODEMOS TER

Este € um assunto que sofreu uma
reviravolta espantosa em nossa organiza-
¢ao, e, talvez por isso sobejam duvidas e
dificuldades na suma implementagao nos
clubes.

Até pouco tempo atrds (em uma orga-
nizacao centendria como a nossa 5 anos é
praticamente ontem) nao era incentivada
a vinculagao publicitdria do Rotary nas
suas acoes em prol das comunidades.

Existem muitos ainda que se filiam a
tese de que deve se fazer o hem sem olhar
aquem e ainda sem divulgar.

Tomemos como bom exemplo a Fun-
dagao Ayrton Senna. Enquanto nosso pi-
loto herdi era vivo pouco se ouvia falar da
sua ajuda as criangas, mas com seu abrup-
to passamento, sua irma Viviane passou a
implementar agoes de publicidade, para
Com isso captar recursos para continuar
a fomentar as obras da fundacao, que por
essa singela razao nao foram interrom-

pidas com a tragédia e continua a render
excelentes frutos.

Nossos lideres perceberam que a visao
que as pessoas da comunidade tinham so-
bre nds rotarianos era limitada e erronéa,
pois nos viam como uma elite preocupada
em aparecer na coluna social.

Ademais disto, é vital mostrar que os
rotarianos sao profissionais éticos que
doam e arrecadam fundos para promover
obras de interesse social em comunidades
carentes ao redor do mundo.

A percepgao correta do trabalho rota-
rio trard ainda o beneficio de mais pessoas
de bem perfilarem conosco, ingressando
em nossa organizacao, a fim de também
colaborar de forma conjunta, planejada e
bem fiscalizada de agdes globais que me-
lhorem as condicdes de vida de comunida-
des carentes ao redor do mundo!

Desta forma, cada clube deve divulgar
suas atividades na comunidade, tendo um

responsavel direto no seu Conselho Dire-
tor.

Com isto teremos um natural cresci-
mento do quadro associativo, pois os con-
vidados saberao que estarao ingressando
num clube de servir, que trabalha ardua-
mente para promover a paz no mundo, de
forma objetiva, minimizando a pobreza e
as condicoes de sadde, difundindo a pre-
servacao do Planeta Terra.

E ainda fazendo isto através do com-
panheirismo dos associados em agoes que
fortalecem os lacos de amizade e compre-
ensao entre 0S povos.

Por isso a imagem publica do Rotary
International depende da divulgagao diu-
turna das a¢oes comunitarias dos nossos
clubes, basta QUERER implementar esta
diretriz na forma rotdria: regular e efi-
cientemente!

Antonio Catlos S. Dueiias
Equipe de Capacitagdo Distrital 2012-2013

RC Bertioga-Canal Antonio Duarte de Sa Andrea Guilherme Grisanti
B Jodo Alexandre Vieira Andrea Siqueira Arruda
. .. - Cassia Freitas Andréia da Silva Costa
EC Bertioga-Riviera de Sao José Roberto Menezes Fonseca Tara Rodrigues Alho Lopes
ourenco Leonardo Garcia Kelly dos Santos Leal
Antonio Carlos Correa de Oliveira R e Marcelo Lopes
Tara Aparecida Justino Oliveira Theirao Pires-kstancia ), Aparecida Borloth Ferreira
RC Itanhaém Kétia Portugal Doenz Centro Marli Regina da Silva Stevanin
Marcelo Rafael Fortuna Mauricio Nunes
Romeu Sciammarella Paulo Miguel Ferreira
Mirian Harumi Tanahara Rafael Soares Grisanti
RC Itariri Nelson DenshoTanahara Reginaldo Stevanin
Rafael Jardim Rosana Cabral Cardoso de Souza
RC Peruibe Oscar José de Lara Sobrinho S SR José E. de Abreu Lopes
RC Praia Grande Luiz C. Rodrigues Campos antos-Fonta da Fraia Ricardo Amaral S. M. de Carvalho
RC RibeiraoPires Geraldo Gomes de Souza RC Santos-Porto Luciano de Menezes Bravo
Antonio Henrique Afonso Junior | pc SBC-Rudge Ramos Renata Cristina Rocha
Flavio Castellano RC Sao Caetano do Sul Nilson Alceu Seviero
Josemar Lucas Pereira da Cruz
Oliveira RC Siio Patlo-M ol Jefferson Campos de Almeida
; ao Paulo-Manancia . .
RCSanto André Luis Felipe Balieiro Lima Manacis da Serra M'ana Piedade Rasqumh?
Nelson Teruo Nishi Ricardo Gomes Petrocelli
Paulo Cezar Cambréa Ary Canavo
Paulo Rene Nunes Galvao RC Sao Paulo-Vila Mariana | Fabio José Buscarolo Abel
RC Santos-Noroeste Walter Pereira de Carvalho Luiz Sérgio Carraro
Fonte: Rotary International Brazil Office (RIBO)




0 ex-presidente do RI Clifford . Do-
chterman enfatizou na Assembleia Interna-
cional de 2008, a importancia de se focar
o desenvolvimento do quadro associativo,
destacando que a continuidade do Rotary
depende de medidas muito necessarias.
Uma delas é a RETENCAO DOS ASSOCIA-
DOS ATUAIS, e é este topico analisado que
sera abordado neste texto.

A permanéncia de rotarianos qualifica-
dos no clube é tao importante para a viabi-
lidade da organizacao quanto a admissao de
novos associados. No mundo dos negdcios é
de conhecimento geral que
€ melhor manter um bom
cliente do que encontrar
clientes novos. Cerca de 15
por cento dos rotarianos
deixam a associagao todos
os anos. Como podemos
mudar este panorama?

Um importante passo
para manté-los interessa-
dos é a primeira impressao
gue causamos quando os
conhecemos. E vital ofe-
recermos uma orientagao
de alta qualidade sobre o Rotary. Os novos
associados merecem uma introdugao digna
sobre o significado daassociacao. Uma apre-
sentacdao deve conter informacoes sobre
nossa rica historia, tradicdes e costumes.
Além disso, patrocinadores ou mentores po-
dem narrar suas experiéncias rotarias.

Segunda etapa: oferecer aos novos asso-
ciados oportunidades de servir em projetos
relevantes do clube. Desta maneira, desde
0 inicio se sentiriam bem-vindos, pois esta-
riam envolvidos em atividades sociais e de
prestacao de servicos. SO assim poderao se
sentir Uteis e totalmente integrados a vida
rotdria.

Terceira sugestdao: sermos pacientes
e reconhecermos o impacto da tecnologia
moderna na vida dos jovens profissionais e
empresarios. As exigénciasdo século XXI sao
extremas para os jovens executivos e admi-
nistradores. O advento de diversas formas
de comunicacao eletronica requer que os

executivos de hoje tomem decisoes instan-
taneas, tendo que estar de prontidao 24 ho-
ras por dia, mesmo quando seus escritdrios
estao localizados do outro lado do mundo.
Muitos deles nao tém a opcao de responder
“quando eu voltar do almogo do Rotary eu
resolvo”. Muitos jovens rotarianos e possi-
veis associados sao forcados a deixar o clube
ja que nao podem obedecer a imposicao de
que “temos que ter 100 por cento de fre-
quéncia no clube”, sendo que no regimento
interno esta estipulado que devemos ter 50
por cento de frequéncia. Se realmente qui-

sermos atrair as novas geragdes,devemos
estar dispostos a mudar a maneira de pen-
sar, tornando as regras mais flexiveis, para
melhor acomodar as exigéncias e expec-
tativas que os executivos de hoje tém que
enfrentar.

Outro fator que afetaa retengdo é o grau
em que 0S Novos associados sao aceitos em
um circulo pré-estabelecido, que ha muito
frequenta o clube. Quantos clubes possuem
um grupo maravilhoso de amigos rotaria-
nos que sempre se sentam juntos todas as
semanas, na mesma mesa, Sem pensar em
convidar um novo associado para juntar-
-se a eles? Esses amigos maravilhosos nao
percebem que, na verdade, estao privando
outros associados de travar amizades, e que
esta nao é a esséncia do companheirismo.
Novos associados e convidados entendem

rapidamente que nunca se tornarao parte
dessas “panelinhas fechadas”, desistindo de
se tornar rotarianos e passando a ser apenas
mais uma estatistica negativa para o Rotary.

Outras razoes principais de nao conse-
guirmos reter associados sao baixa qualida-
de das reuniodes, atividades de prestacao de
servigos desinteressantes e eventos sociais
gue nao despertam o interesse de jovens
profissionais. As reunides de clube devem
ser interessantes, agradaveis, divertidas e
relevantes para merecerem a dedicagao dos
atarefados jovens executivos. Caso as reuni-

0es semanais nao atendam
as expectativas dos rotaria-
nos, nao levara muito tempo
para que fiquem desmotiva-
dos, preferindo comparecer
areunioes de negacios, estar
com a familia ou engajados
em outras atividades comu-
nitdrias.
Para conseguirmos man-
-ter os associados atuais
devemos indicar para outros
clubes aqueles que estive-
rem mudando de cidade ou
de emprego. Quando um associado dedicado
se muda para outro local, temos a responsa-
bilidade de comunicar ao clube daquela co-
munidade sobre esse fato. Um clube perdera
e outro estara ganhando.

Finalmente, devemos estar alertas aos
sintomas que levam a desisténcia. Baixa
frequéncia, nao participagao em eventos
oficiais, falta de interesse nos projetos de
prestacao de servicos ou atividades de cap-
tagao de recursos, e problemas aparentes
relacionados a familia ou negdcios podem
ser indicagoes de que um associado estara,
em breve, abandonando o clube. Muitas ve-
zes uma conversa franca resolverd a questao
e 0 associado decidira permanecer.

Lembre-se sempre do lema do quadro
associativo: “CADA ROTARIANO: RETENHA
UM, ADMITA UM”.

Leonardo Weissmann

Presidente da Comissdo Distrital de Desenvolvimento do Quadro Associativo
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Foi realizado no sabado dia 11 de Novem-
bro o ILR - Instituto de Lideranca Rotaria, em
Sao Caetano do Sul. O evento reuniu 35 par-
ticipantes em seus 3 madulos, sendo 14 no
modulo 1, 11 no modulo 2 e 10 no médulo 3.
Nesta edicao, concluiram a formacao os
seguintes rotarianos: Adelaide Priami, do RC
SP Anchieta, André Pereira, do RC Cubatdo
Jardim Casqueiro, Atila Bru, do RC Santo An-
dré Norte, Edson Menezes, do RC Santos Vila
Belmiro, Flavio Nishikata, do RC Manancial

Manacas da Serra, Jaime Uehara, do RC de
Peruibe, José Macedo, do RC Norte (Distrito
4610), José Mauricio da Silva, do RC de Cuba-
tao Jardim Casqueiro, Ricardo Barros, do RC
Diadema FLoreat, e Sergio André Carvalho, do
RC de Santos.

Foram facilitadores no evento: Alberto Al-
ves Pereira, Antonio Carlos Duefias, EGD Fer-
nando Dias Sobrinho, Leonardo Weissmann,
Marcelo Vallejo Marsaioli, Ronaldo Tadeu Caro
Varella, Wagner Candelaria, Marcelo Carvalho

Para grandes, medias ou pequenas tiragens
a Unic trabalha de forma criativa e inovadora
para que voce Se destaque.

Av. Industrial, 2335
Campestre - 09080-511
Santo André - SP

Fone 11 4991-2488

Traga seu trabalho para a Unic
e veja 0 quanto podemos fazer por voce!

GRAFICA E EDITORA - EXPRESS BUREAU & DIGITAL PRINTING

e Marisa Reinhardt V S Fournet.

OILR é um treinamento para formacao de
lideres rotarios, e é realizado em 3 madulos
que devem ser efetuados em intervalos mini-
mos de 6 meses pelos participantes. Adotaum
sistema de treinamento interativo, baseado
na participagao, que é instrutivo, dinamico e
motivador. Os participantes devem ser indi-
cados por seus clubes. Novas edigoes estao
jd marcadas para este ano rotario. Confira na
agenda do site do Distrito!



Rotary Club de Sao Paulo Sul

A visita oficial ao RC Sao Paulo Sul comegou com o Presidente Mario Roberto Nurkin re-
cebendo o casal Governador na Cruz de Malta, entidade apoiada pelo clube. Apds a visita ao
projeto, todos se reuniram em Assembléia, na Sala da Fundagao de Rotarianos de Sao Paulo,
que fica nas dependéncias do Colégio Rio Branco, onde foi realizada a Reuniao Festiva e a posse
do Interact, com apresentacao de video sobre a histdria e importancia do Rotary. Durante a
festiva tomaram posse Rita Isis Vargas e Felipe Samaja da Silva Coelho, foi outorgado a Liicia
Crepaldi um Titulo Paul Harris e o companheiro Marcos Totoli, acompanhado de sua esposa
Lydia Sayeg, tornou-se Major Donor.

Rotary Club de Sao Paulo Ponte Estaiada

0 RC SP Ponte Estaiada recebeu a Visita Oficial do casal governador Marcos e Laiz Zanar-
do, que foram recepcionados pela presidente Gabriela Gadea. Os novos sécios Luis Anténio
Barbosa, Sandra da Silva Borges, Gabriela Artavia e o Sécio Honordrio Jaime Gadea Gomes,
tomaram posse durante a Festiva. A reunido contou com a outorga de dois titulos Paul Harris
aos companheiros Paulo e Rosely, e com a apresentacao de um video produzido pelo clube com
depoimentos dos sdcios, retratando alguns dos projetos e diversas agoes jd realizadas durante
0 ano rotario, entre eles o Educando com Esporte, doagdes de cobertores, além de eventos
realizados em beneficio da comunidade.

Rotary Club de Santos Boqueirao

0 casal governador conheceu projetos e acoes do RC de Santos Boqueirao, em companhia
da Presidente Cristina Campos. A cerimdnia rendeu homenagens, como o titulo de Sdcio Ho-
nordrio entregue ao EGD Roberto Luiz Barroso Filho, e renovagao de outros Sdcios Honorarios.
Também receberam homenagens as Empresas Cidadas e outorga de titulos Paul Harris as asso-
ciadas Suelen Regina S. Fuschini, Gisela Paiva Ferrari e Dulcinéia Simdes dos Santos. A posse
de Marcia Yumi Sakamoto Queiroz, entrega de Rubis a Edna Kodja Daguer (1°) e Lilia M. Daud
(20) e entrega de Safiras, foram o ponto alto da festiva que teve inaugurada a galeria de Past
Presidentes com fotos de Luiz Gustavo Klein Carlan e Nanci Inés da Costa Loureiro.

Rotary Club de Santos Oeste

0 Rotary Club de Santos-Qeste, presidido por Antonio Antunes Filho, recebeu o casal gover-
nador Marcos Luiz Zanardo e Maria Laiz em Visita Oficial. A visita iniciou-se pela Casa da Visao de
Santos, entidade que recebe apoio permanente do clube, onde o casal prestigiou apresentacao
do grupo Sopro Novo. Durante a Festiva foram entregues titulos Paul Harris aos companheiros
Marcio Aparecido Cruz, Maria de Lourdes D. Andrade Vaz e Pedro Figueiredo Cheida Mota. Foram
homenageados como Sdcios Honordrios mais sete companheiros, por terem prestado servicos
relevantes ao clube e assumirem compromissos voltados para as importantes causas em Rotary.
0 clube empossou trés novos socios: Antonio Bento, Elizete Maria e Claudia.

Rotary Club de Sao Paulo Parque do Ibirapuera

0 Rotary Club de Sao Paulo Parque do Ibirapuera, através do seu presidente da Paz, Reinaldo
de Almeida Ferrari, recebeu o casal governador nas dependéncias do Lar Sao José, creche com 60
criancas que é apoiada pelo clube. Durante a visita, alunos da creche se apresentaram cantando
mUsicas infantis. Apds a Assembléia junto aos sdcios, teve inicio a reunido Festiva, que reservou
momentos de emogao e homenagens, como a outorga de dois titulos Paul Harris ao casal Paulo
Victor e Claudia Maria Fernandes. Também foi entregue o titulo de Sdcio Honorario ao compa-
nheiro Irany Mori. Foram recebidos com muito entusiasmo pelos companheiros e convidados, 0s
novos sdcios Gustavo Martuscelli e Raul Murillo da Silva.

Rotary Club de Sao Bernardo do Campo Norte

Recepcionados na sede do CAMP-SBC, pelo presidente da Paz Carlos Sadao Shiratsu, o casal
governador seguiu a intensa programagao de visitas aos projetos e conheceu parceiros do clube,
como o 6° Batalhao da Policia Militar e a Associagao Sao Luiz - Orgao Auxiliar de Amparo a Crian-
¢a, entidade fundada pelo clube em 1958, que atende criangas que se encontram em situagao de
risco e sao encaminhadas através das Varas da Infancia e Juventude ou pelos Conselhos Tutelares.
0 governador também conheceu o Centro Esportivo DER e assistiu a apresentacao dos alunos de
Taekwondo. A Reuniao Festiva contou com a outorga do Titulo Paul Harris ao companheiro Adel-
mo Capitanio e a posse do jovem Dohny Willy Santos.

Rotary Club de Santos Vila Belmiro

0 casal governador Marcos e Laiz Zanardo visitou, com o Presidente Ricardo Felippe Maluf
Filho e associados do clube, a Cruzada das Senhoras Catdlicas, entidade apoiada pelo RC de
Santos Vila Belmiro, cuja creche recebeu reformas realizadas com apoio do clube por meio de
acoes beneficentes. Adolescentes e criangas 1a assistidas homenagearam o casal apresentando
nimero musical. Na festiva a empresa RF Maluf Filho foi recebida como a mais nova Empresa
(idada do clube. Tomaram posse Paulo Villaga Filho e Alessandra Mye Matsumoto, que tam-
bém foram agraciados com o Titulo Paul Harris. No seu 59 aniversario o clube homenageou os
ex-presidentes e entregou safiras a Iracema Menezes e Thais Maluf.
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SIMPLICIDADE
SUSTENTABILIDADE
MENSURABILIDADE

Quem é rotariano ha algum tempo
sabe perfeitamente que nossa Funda-
¢ao Rotaria, estabelecida em 1917, e
que trabalhou tao bem no século pas-
sado, estava ficando obsoleta. A reacao
a um mundo em constante mutagao era
adicionar novos programas ou adaptar
as regras existentes. Com isso, tudo
ficava mais complicado e o custo ad-
ministrativo nao parava de aumentar.
Além disso, precisavamos nos livrar
da imensa quantidade de projetos pe-
quenos que, embora tenham seu valor,
tratavam apenas os sintomas e nao as
causas, geralmente com beneficios de
curta duracao.

LICIDADE

Atendendo aos pedidos dos rota-
rianos, os curadores da Fundacdo e os
diretores do Rotary International con-
cluiram que era chegado o momento
de mudar, pois nao o fazendo iriamos
perder a relevancia e reduzir o impacto
positivo que causamos na vida de tanta
gente. Assim nasceu o Plano Visao de
Futuro da Fundacao Rotaria.

Os principios nos quais foram firma-
dos o Visao de Futuro foram: simplici-
dade, sustentabilidade e mensurabili-
dade.

A simplicidade é a base de tudo.
Devemos ser simples.Alguém disse uma
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vez que qualquer Pt

tolo complica as

coisas, mas apenas um génio as simpli-
fica.Devemos procurar imitar os tolos
ou os génios?

Para ser elegivel a um Subsidio Glo-
bal, o projeto deve ser sustentavel, ou
seja, deve continuar funcionando por
longo tempo apds os fundos se esgo-
tarem e os rotarianos nao mais esta-
rem envolvidos. Projetos sustentaveis
devem ajudar o maximo de pessoas
possivel, respeitar 0 meio ambiente e
a cultura local, envolver organizacoes
que conhecam a comunidade, procurar
apoio dos beneficidrios e transmitir a
outros as ligoes aprendidas.Muitos pro-
jetos em todo o mundo, dentro e fora
da nossa Fundagcao Rotaria, nao sao
sustentaveis. O Unicef informa que o
indice de fracasso de projetos hidricos
em alguns paises africanos chega a 65%!
Como rotarianos, nao podemos tolerar
tanto desperdicio.

A mensurabilidade, que é qualidade
ou caracteristica do que é mensuravel,
refere-se a necessidade que temos de
avaliar o resultado do todo projeto de
prestacao de servicos. A elaboragao de
um plano de monitoramento e avaliacao
que se alinhe com os objetivos é parte
fundamental de um bom projeto. As
orientacoes da Fundacao Rotdria para
a mensurabilidade podem ser consegui-
das no site do RI ou no site do Distrito
4420.

Nossos recursos sao limitados e nao
podemos fazer tudo para todos, portan-
to, os projetos dos nossos clubes devem
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ter relevancia. Nossa Fundagao deve se
tornar lider internacional nao apenas
em quantidade de servicos, mas tam-
bém em qualidade.

AREAS DE ENFOQUE PARA SUBSIDIOS

Os curadores da Fundacdo Rotaria
identificaram seis dreas de enfoque
nas quais clubes e distritos estao capa-
citados a alcangarem resultados mais
impactantes e quantificaveis.Todos os
projetos que forem desenvolvidos pelos
nossos clubes devem se dedicar a alcan-
¢ar metas especificas dentro de uma ou
mais das seguintes dreas:

* Paz, prevencao/resolucao de confli-
tos

* Prevencao e tratamento de doencas
e Recursos hidricos e saneamento

e Salide materno-infantil

e Educacao basica e alfabetizacao

e Desenvolvimento econdmico e co-
munitario

Apesar dos recursos limitados, so-
mos extremamente capazes de fazer
uma grande diferenca simplesmente
atuando nessas areas chave.

Fernando Dias Sobrinho

GD 2011-2012 do Distrito 4420 e Presidente da Subcomissdo Distrital de Polio-Plus no periodo 2012-2013




RYLA PARA JOVENS DE 14 A 18 ACONTECE EM MAUA

No dia 10 de Novembro foi realizado o RYLA - Prémios Rotdrios de Lideranga Juvenil, que é um programa intensivo de treinamento para
jovens. Esta foi a primeira edigao do RYLA no atual ano rotario, voltada para jovens de 14 a 18 anos - uma segunda edi¢ao serd realizada para
0s ]ovens de 18 a25 anos. Os j ]ovens seleaonados participaram do evento que durou todo o dia na sede do Rotary Club de Maua.

As apresentacdes se iniciaram com a abertura pela Presidente Distrital do Ryla AI'IESIa F1dehs Guzdmskas segmda da entrada das ban-
deiras com a execucao do Hino Nacional. A primeira palestra foi efetuada pelo 1° sargento Ernani Pereira da Silva, sobre civismo, ética e
moral, seguido pela apresentagao de Vinicius Severiano sobre Comunicagao e Oratdria e de atividade interativa de Odilon Soares de Toledo
com o tema Lideranca. O bloco da manha foi completado pela apresentagao de Samir Nakhle Khoury, sobre “voluntariado - Rotary Kids - In-
teract - Rotaract”. Ao retorno do almogo Mauro Hollo falou sobre auto-estima, e Luiz Eduardo BoudaKian desenvolveu atividade interativa
sobre Motivacao. O evento foi concluido com as palavras do Coordenador Distrital Pré Juventude Carlos Eduardo Marchi, o “Kadu”, e do
Governador do Distrito 4420 Marcos Luiz Zanardo.

Rotaract de Ribeirao Pires Estancia-Centro entrega livros para entidade

No dia 18 de Novembro o Rotaract Club Ribeirao Pires Estancia-Centro, pela ini-
Ciativa da rotaractiana Aline Falcao, intermediou a entrega de uma colegao de livros
doados pelo Banco Itali através da Campanha “Leia Para uma Crianca”. A doagdo dos
rotaractianos beneficiou a entidade “Abrigo Novo Rumo” (www.novorumo.org.br) de
Ribeirao Pires, local onde foram promovidas brincadeiras e pinturas, bem como a lei-
tura em grupo, com as criangas. O Abrigo Novo Rumo é um programa de atengao as
criancas em situagao de vulnerabilidade social do Municipio de Ribeirao Pires-SP, e
atende criancas na faixa etaria de 0 a 12 anos, de ambos os sexos. (as criangas nessa
foto precisam ocultar seus rostos por serem protegidas judicialmente)

Rotaract de Diadema Floreat doa Cadeiras de Rodas

Nesse primeiro trimestre da Gestao 2012-2013, o Rotaract de Diadema Floreat
arrecadou 180 quilos de lacres de latinhas em seu Projeto Lacres. Este projeto con-
siste em arrecadar lacres de lata e vendé-los as empresas de reciclagem com objetivo
de adquirir cadeiras de rodas. O projeto ja havia adquirido quatro cadeiras de rodas
e com essa nova quantia arrecadada foi possivel somar mais trés cadeiras ao Banco
de Cadeiras, totalizando sete, desde o inicio do projeto. Essas cadeiras de rodas sao
destinadas a pessoas da comunidade e instituicoes que as necessitam e na maioria das
vezes nao tém condicoes de compra-las.
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05 PROJETOS DO DISTRITO 4420 NA TV

ROTARY

EM
REVISTA

0 Distrito 4420 tem seu proprio progra-
ma de TV. Chama-se “Rotary em Revista”, e
gragas a uma parceria com a operadora Net,
que cede gratuitamente o espago na progra-
magao, vai ao ar todas as quartas-feiras no
Canal Net Cidade, as 16hs.

0 programa é produzido pela Comissao
de Imagem Publica do Distrito, presidida
por Marcelo Carvalho, e que tem como Di-
retor responsavel pelo programa o rotariano
José Batista Gusmao, que possui grande cur-
riculo de servigos prestados a frente da Ima-
gem Publica do Distrito em anos anteriores.

Para se tornar realidade, o programa
conta também com apoio do Rotary Inter-
national, que concedeu neste ano rotdrio
subsidios para Imagem Pliblica, que sao uti-
lizados para a produgao do programa, reali-
zada pela produtora Autofocus, de Fernando

Villafranca. A apresentacao é feita pelo Luiz
Francisco Martiniano e asimagens pelo cine-
grafista Ademir Cavinati.

A cada programa a equipe de Imagem
Plblica do Distrito se retine e discute os
projetos que poderao ser pauta para o pro-
grama, considerando as diversas regioes do
Distrito e os projetos a serem exibidos. O
contato é efetuado entao com a entidade es-

colhida e com os presidentes dos clubes en-
volvidos para o agendamento da gravacao.
Um roteiro é preparado, sempre procurando
privilegiar imagens do
projeto e das pessoas
por ele atendidas, intet-
[ calando com entrevis-
| tas com 0s Tesponsaveis
pelo projeto.

Os programas sao
produzidos mensalmen-
te, e vao ao ar por qua-
tro semanas seguidas.
Também sao disponibi-
lizados nas redes sociais
e no site do Distrito
4420 naInternet.

Neste ano rotdrio o
programa estreou com a cobertura da Festi-
va de Transmissao e Posse da Governadoria,
mas enfatizando, através de entrevistas, 0s
projetos de diversos clubes do Distrito. Em
seguida documentou
a Casa Ronald do ABC,
projeto de clubes ro-
tarios da regido, a
(asa da Visao de San-
tos, o CAAP Ipiranga,
a Casa da Esperanga
de Santo André, e o
Colégio Eduardo Go-
mes. E continuara
percorrendo o Distrito
mostrando os grandes
projetos  realizados
pelos clubes.

Dentro do progra-
ma sao exibidos ainda
os videos produzidos

=

Clube em Acao

pelos clubes e ex1bldos na dltima Conferén-
cia Distrital através do concurso “Meu Clube
em Acdo”. Também fazem parte do progra-
ma os comerciais produzidos pelo Rotary
International para Imagem Pdblica.

0 programa tem como objetivo levar a
mensagem do Rotary ao publico externo,
mostrando o que faz de melhor: belos proje-
tos. E vocé pode ajudar, nao s6 assistindo e
divulgando o programa na TV, como também
divulgando-o em sua rede social favorita!

FACA O SEU PROPRIO PROGRAMA DE TV!

Neste ano rotario teremos a segunda edi¢ao do Concurso “Meu
, onde os clubes poderao preparar videos de até
2 minutos que poderao ser exibidos na Conferéncia Distrital,
no site do Distrito e até na TV! Va coletando imagens de seus
PROJETOS, e mostre o que seu clube estd fazendo de bom pela

sociedade. Neste ano 0 concurso sera estritamente voltado para
projetos dos clubes! Acompanhe pelo site do Distrito que em
breve as regras para o novo concurso serao divulgadas!

MarceloR. S. Carvalho

Presidente da Comisséo de Imagem Pliblica do Distrito 4420

E-mail: ip@rotary4420.org.br
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Colégio Eduardo Gomes

Criadoem 1981 pela Fundacao de Rotarianos de Sdo Caetano
do Sul, o Colégio EG mantém-se fiel a seuideal de educar para
transformar. O aluno “aprende a aprender”, por intermédio
do material didatico do Sistema Anglo de Ensino e do Portal
Educacional, que permite o acompanhamento escolar do
aluno. No Colégio EG, os alunos recebem apoio desde o
Maternal até o Ensino Médio, em periodo matutino e vesper-
tino, com opgdes de semi-integral e integral, para atender as
necessidades de todas as familias.

Preocupado com a formacgdo integral do ser humano, o Colé-
gio EG dispbe de infraestrutura que conta com quadras
poliesportivas, piscina semiolimpica aquecida, laboratdrio
de robdtica, laboratério de ciéncias, cozinha experimental,
horta hidropénica, restaurante e lanchonete, além de salas
de aula com lousas eletronicas e computadores com acesso
ainternet.

Com alunos que se destacam em provas e vestibulares, o
Colégio EG também incentiva aqueles que se dedicam aos
esportes. A Escola de Atletas propicia treinamento didrio,
com acompanhamento de fisioterapeuta, psicologa, nutri-
cionista e médicos (pediatra e ortopedista esportivo).

Com instalagdes ampliadas em 2011, o Colégio Eduardo
Gomes conta, hoje, com mais de 12.000 m? de area construi-
da, facil acesso, segurancga, conforto e estrutura que atende
a todas as necessidades dos pais e alunos.

Rua Maijor Carlo Del Prete, 1120
Bairre Santo Antonio - Sao Caetano do Sul
Fone: (11) 4229-2919
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Breve lancamento em Santos,
na medida da boa vida.
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51 ou 72 m? de area privativa

O futuro lancamento da Engeplus coloca tudo o que vocé esperava na medida certa para vocé e sua familia.
A apenas 1 quadra da praia e com um leque de servigos especiais disponiveis para quando vocé precisar.
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- Lavanderia :: = Concierge =
Sua roupa lavada e passada Seguranca e
com todo o cuidado que comodidade para
vocé merece solictacdo de servigos
: Housekeeping :: - SmartSnack ::
Casa limpa e arrumada Senvigo exclusivo de comidas
para vocé viver e bebidas rapidas para vocé ndo
SEMm preocupacao precisar ir para cozinha

z P_isé-ina com Deck

> Sauna - Masculina e Feminina
- Fitness Room

= Saldo de Jogos

= Saldo de festas
com terraco descoberto

O empreendimento so serd comercializado apos Registro de Incorporagio

no Cartéric de Imdveis. Tustragdo das plantas com sugestao de decoragao.
Méweis de dimensdes camerciais, ndo fazendo parte integrante do contrato

Financiamento em ate 1 bd meses direto com a Construtora

Compare e escolha o melhor para sua familia com a qualidade Engeplus.
ANTECIPE-SE AO LANCAMENTO!

Para conhecer melhor o empreendimento

visite 0 plantdo no local: ’ E N G E P I_ U S

e CONSTRUTORA E INCORPORADORA
Av. Epitacio Pessoa, 210 - Santos A QUALIDADE FAZ ADIFERENGA

13 3227-6085 www.engeplus.com

Disponiveis para guando vocé precwsar Vocé s6 paga quando utilizar.

blegdaon.com

CRECI 45525



